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Одлука о буџету општине Оџаци за 2013. годину * ( & )& ' + )
Одлука о условном отпису  камата и мировању пореског дуга , - - )& * - ) Одлука о  измени Локалног акционог плана за унапређење образовања, запошљавања и 
здравља Рома у општини Оџаци за период 2011-2015 године 

, - . )& * & ) Одлука о измени Локалног акционог плана за унапређење становања Рома у општини 
Оџаци за период 2010-2015.године 

, & - )& * / )
Решење о разрешењу  директора  Спортско пословног центра Оџаци , & . )& * . )
Решење о именовању вршиоца дужности директора Спортско пословног центра Оџаци , & 0 )& * 0 ) Решење о разрешењу и именовању чланова Комисије за сарадњу са невладиним, 
хуманитарним и другим организацијама 

, & 0 )& * ' ) Закључак о давању сагласности на Статут ЈП „Дирекцијa за пољопривреду и рурални 
развој“ Оџаци 

, & ' )& * * ) Закључак о давању сагласности на Програм Пословања ЈП „Завод за урбанизам Кула - 
Оџаци“ за 2013. годину 

, & ' )& * , ) Закључак о давању сагласности на Програм пословања са финансијским планом ЈП 
„Информативни центар“ Оџаци за 2013. годину 

, & * )� � � � 1 2 � 3 4 � 3  � � � � 
 � � �  �& * ( )
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 На основу  члана 43. Закона о буџетском систему («Службени гласник Републике Србије», број 

54/2009 и 73/10,101/10,101/11 и 93/12), члана 32. став 1. тачка 2. Закона о локалној самоуправи 
(«Службени гласник Републике Србије», број 129/07), члана 39. став 1. тачка 2.  Статута општине Оџаци 
(«Службени лист општине Оџаци» број:17/08 и 27/10), Скупштина општине Оџаци на 43. седници 
одржаноj  27.12.2012. године, донела је  
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Укупни приходи и примања буџета општине Оџаци за 2013. годину заједно са примањима 
корисника из других извора, планирају се у износу од 

= > ? < @ A @ < @ = =
 динара. 

Износ из претходног става састоји се из укупних прихода и примања буџета за 2013. годину 
(у даљем тексту–буџет) у износу од 

A B C < A ? @ < > A A
 динара, и примања корисника из других извора у износу 

од 

; ; D < E ? B < ; ; ;
 динара. 

 
Укупни приходи и примања буџета заједно са осталим изворима новчаних средстава, 

пренетим неутрошеним средствима из ранијих година утврђују се у износу од 

A B C < A ? @ < > A A
 динара и то: 

- приходи текуће године (осим трансфера) 490.514.170 динара, 
- трансфери од других нивоа власти 245.716.540 динара, 
- неутрошена средства из претходне године 71.612.578 динара.  

 
Приходи и примања, расходи и издаци буџета утврђени су у следећим износима: F G H I J K L M L N O K PK Q P O R S R K P T R U P # � V � W $ X % � Y� Z [ V $ % \ � � V � % ] )^ _ `a b c d e f g h g e e i j g k e l m n o p g

    q m r m c s g c d e f g h g t u v t w x y z w { y t | {p o r m } e c d e ~ � j e t t w x y z w { y t | {
1. ПОРЕСКИ ПРИХОДИ 71 399,907,170 

1.1 порез на доходак, добит,и капиталне добитке(осим самодоприноса) 711 305,519,170 

1.2 Самодопринос 711180 10,528,000 

1.3 порез на имовину 713 52,050,000 

1.4 Порез на добра и услуге(осимнакнаде којесе користе преко Буџетског фонда), у чему 
714 14,310,000 

  - поједине врсте прихода са одређеном наменом(наменски приход) 714547 1,500,000 

1.5 остали порески приходи 712+716 16,000,000 

2. НЕПОРЕСКИ ПРИХОДИ, (Осим накнаде које се користе преко Буџетског фонда) у  чему: 
74 76,737,000 

 - наплаћене камате 7411 7,200,000 

 - накнада за коришћење простора и грађевинског материјала 7415 50,617,000 

3. MЕМОРАНДУМСКЕ СТАВ. ЗА РЕФ. ИЗ ПРЕТХ.ГОД. 772 0 

4. ДОНАЦИЈЕ 731+732 0 

5. ТРАНСФЕРИ 733 259,586,540 

4. КАПИТАЛНИ ПРИХОДИ - ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИН.ИМОВИНЕ 
v {q q m r m c s e d g � ~ � j e e e i j g k e i g s g l g � r m s o � e s g s � e � � r o e � e s g s � e � � r oe f � � e s o � u � t v | y x � w y z v v| � p o r m } e d g � ~ � j e � t w v y | { t y | t w

1.1 Расходи за запослене 41 191,546,270 

1.2. Коришћење роба и услуга 42 235,986,514 

1.3. Отплата камата 44 2,300,000 

1.4. Субвенције 45 72,946,698 

1.5. Издаци   за социјалну заштиту из буџета  47 73,727,000 
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1.6. Остали расходи 48+49 25,293,016 

2.ТЕКУЋИ  ТРАНСФЕРИ 463 136,307,675 

3.Издаци за набавку нефинансијске имовине 
� � w y � w x y | | �

4.Издаци за набавку финасијске имовине (осим 6211)  62 0 q q q l m n o p � r e j o � e k e p � � m � e k e p b � q � q q b
((7+8 )-(4+5)) 

� � � y � | z y � t v
ПРИМАРНИ ДЕФИЦИТ (СУФИЦИТ) (УКУПНИ ПРИХОДИ УМАЊЕНИ ЗА НАПЛАЋЕНЕ КАМАТЕ 
МИНУС УКУПНИ РАСХОДИ УМАЊЕНИ ЗА ПЛАЋЕНЕ КАМАТЕ) 

(7-7411+8)-(4-44+5) 
� � { y w | z y � t vm r m c s e � e � r g � s e d o i m � p g p � q q q u � q b � � � y � | z y � t vl b c d e f g h g e e i j g k e c � � � s � � m c d � j g � o y � j s � � s � s g l g � r o � e s g s � e � � r oe f � � e s o e j g p e ~ r d o j e p g

    q � c d e f g h g c � � � s � � m c d � j g � o � e s g s � e � � r o e f � � e s o e � p c � g p o j g p e ~r d o j e p g
92 0 � e i j g k e c � � � s � � m j g p e ~ c � i g � f e k g e s g l g � r o � e s g s � e � � r o e f � � e s o
62 0 � q c d e f g h g c � � � s � � m c d � j g � o � e s g s � e � � r o e f � � e s o e � p c � g p o r d o j e p gf e s m � e i j g k e c � � � s � � m j g p e ~ r d o j e p g e s g l g � r o � e s g s � e � � r o e f � � e s o � q � �� b

92-62 
{� b i g j m � e � g h o e � p c � g p g j m � g

    � q q c d e f g h g � j i g j m � o h g
91 

{
1. ПРИМАЊА ОД ДОМАЋИХ ЗАДУЖИВАЊА 911 

{
1.1 Задуживање код јавних фин.инст.и посл.банака 9113+9114 0 

1.2 Задуживање код страних кредитора 9111+9112+9115+9116+ 
9117+9118+9119 0 

2.ПРИМАЊА ОД ИНОСТРАНИХ ЗАДУЖИВАЊА 912 0 � q q q � p c � g p g � � g � s e k o
61 

z x y z { { y { { {
1. Отплата главнице домаћим кредиторима 611   

1.1  Отплата главнице јавним фин.инст.и посл.банк. 6113+6114 26,200,000 

1.2 Отплата главнице осталим кредиторима 6111+6112+6115+6116+ 
6117+6118+6119 0 

2. Отплата главнице страним кредиторима 612 0 q � c d � f o s g � p g h g s g d g � m s m � q q q u � q u � q q � � q q q b
  

� t | y x | z y � t v� s o p � � e s g s � e d g h o � � q u � q q � � q q q � q � 	 � q q q b
  

� � y � | z y � t v
 7 8 9 : > <

Буџет општине Оџаци за 2013. годину састоји се од: 
1. текућих прихода и примања од продаје нефинансијске имовине    
     (ек.кл. 7 + 8) у износу од 736.230.710 динара; 
2. текућих расхода и издатака за нефинансијску имовину 
     (ек.кл. 4 + 5) у износу од 781.643.288 динара; 
3. буџетског дефицита (1 – 2) у износу од 45.412.578 динара. 

Средстава буџетског дефицита у износу од 45.412.578 динара биће, заједно са средствима за 
финансирање отплате дуга у износу од 26.200.000 динара, покривена пренетим средствима из 
претходних  година у износу од 71.612.578 динара. 7 8 9 : @ <

Приходи и примања буџета општине по врстама, односно економским класификацијама, као и 
остала средства буџетских корисника утврђују се у следећим износима: ) 
 + �  ! +�  � � � � W  % ] % W � � �  % � � � % � � � #� � # � � � � � � � � � � Y � � W � � V � Z �

1 2 3 4 

  Синт.  Аналит. 
конто   конто     
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 � � � �        � � �. - - - - - � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � # � � � � � �     . / & . & &
Нераспоређени вишак прих. и прим. из ран. год. 71,612,578   

  
� � � � � � . - - - - - , & � * & / � ' , (, - - - - - � � � � � � � � � � � � �, & & - - - � � � V Y � % � � 	 � � %  � � � � � $ �  % \ � $ % ] � V � � � � $  V

    , & & & & - Порез на зараде                                                      259,419,170 35.2 , & & & / - Порез на приход од самосталних делатности 12,000,000 1.6 , & & & 0 - Порез на приходе од имовине 15,000,000 2.0 , & & & * - Порез на приходе од осигурања лица 100,000 0.0 , & & & ( - Самодоприноси 10,528,000 1.4 , & & & + - Порез на друге приходе 19,000,000 2.6 

  
� � � � � � , & & - - - . & * � - 0 , � & , - 0 / ) +, & . - - - � � � V Y � % � � � X � � Z

    , & . & / - Порез на имовину 35,000,000 4.8 , & . . & - Порез на наслеђе и поклон 2,000,000 0.3 , & . 0 / - Порез на капиталне трансакције 15,000,000 2.0 , & . * & - Порез на акције на име и уделе 50,000 0.0 

  
� � � � � � , & . - - - ' / � - ' - � - - - , ) &, & 0 - - - � � � V Y � % � � � � % � Z W ] Z 
 V

    , & 0 0 . - Комуналн.такса за кориш.рекламних паноа 200,000 0.0 , & 0 ' & - Порези на моторна возила 14,000,000 1.9 , & 0 ' 0 - Накнаде за кор.добара од општ.интер.-заштита ж.сред. 1,500,000 0.2 , & 0 ' ' - Концесионе накнаде и боравишне такса 100,000 0.0 , & 0 ' * - Општинске и градске накнаде 10,000 0.0 

  
� � � � � � , & 0 - - - & ' � ( & - � - - - / ) &, & * - - - � � Z 
 � \ � � V Y �

    , & * & & - Комунална такса  на фирму 16,000,000 2.2 

  
� � � � � � , & * - - - & * � - - - � - - - / ) /, . . - - - � � % � W � V � � � � � � Z 
 � 	 � � X � % X ] % W $ �

    , . . & ' - Текући транс.од других нив. власти у кор. опш. 8,000,000 1.1 , . . & ' - Трансфери из буџета Републике 245,716,540 33.4 , . . & ' - Трансфери наменски из буџета 5,870,000 0.8 

  
� � � � � � , . . - - - / ' + � ' ( * � ' 0 - . ' ) ., 0 & - - - � � � 	 � � � � � � � � X � � V

    , 0 & & ' - Камата на средства буџета општина 7,200,000 1.0 , 0 & ' / - Накнада за кор.шум.и пољопривр.земљишта 27,617,000 3.8 , 0 & ' . - Накнада за кор.простора и грађ.земљишта  23,000,000 3.1 

  
� � � � � � , 0 & - - - ' , � ( & , � - - - , ) +, 0 / - - - � � � 	 � � � � � \ � � � % � V � � � % � % � Z W ] Z 
 %

    , 0 / & ' - Приходи од прод.доб.и услуга или закупа 5,500,000 0.7 , 0 / / ' - Таксе у корист нивоа општина (уређ.грађ.зем.) 1,200,000 0.2 , 0 / . ' - Приходи општинских органа  4,500,000 0.6 

  
� � � � � � , 0 / - - - & & � / - - � - - - & ) ', 0 . - - - � � X � % � V  % Y � V � � � Z Y V $ % � � � X � � )  � � � W $     , 0 . . / - Приходи од новчаних казни за прекршаје у корист републике 2,500,000 0.3 , 0 . . ' - Приходи од новчаних казни за прекршаје у корист општине 100,000 0.0 

  
� � � � � � , 0 . - - - / � , / - � - - - - ) 0, 0 ' - - - � V  � X � $ � � V � � � V � V � � \ � � 	 � � �

    , 0 ' & ' - Мешов. и неодр.прих.у корист нив.општ. 5,000,000 0.7 

  
� � � � � � , 0 ' - - - ' � - - - � - - - - ) ,, - - - - - � � � � � � � � � � � � � � � � � � � , . * � / . - � , & - & - - ) -� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � , � . � ( - , � ( 0 . � / ( (� � � � � � � # � � � � # � � � # � � � & & * � ' 0 - � & & &

  � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � + / 0 � . ( . � . + +



 “ � � � � � � � � � � � 	 
 � � 	 � � �  � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � 
 � � � �        � � � 7 8 9 : ? <
 

Средства буџета у износу од 807.843.288 динара и остала средства у износу од 116.540.111 динара 
по основним наменама утврђени су у следећим износима:  
 - � �  ! + + + / ! - . + )  , - � ' , - � -o � � � �� � � � 	 
 � � c e � � � �  � � � � 	 �� � � � � � z { | w e �  � � 	 	 � �  � � � � � 	 � �� � � � � � � � � 	 � � m � � � � �� � �  � � � �| z w � �� | { d � � � �  	 � � � � � � � � � � �� | |

Плате, додаци и накнаде запослених 153,940,928 9,759,900 163,700,828 � | z
Социјални  допринос на терет послодавца 27,959,093 1,747,025 29,706,118 � | �
Социјална давања запосленима 3,961,395 410,000 4,371,395 � | �
Накнаде  за запослене 5,045,550 57,000 5,102,550 � | x
Награде, бонуси и остали посебни расходи 639,304 0 639,304 

  
m r m c s � � | | � | y � � x y z t { | | y � t w y � z � z { w y � z { y | � �� z { r � � 	 � � � � � � � � � � � 	 � � � �� z |

Стални трошкови 45,848,545 3,573,570 49,422,115 � z z
Трошкови путовања 1,917,000 485,000 2,402,000 � z w
Услуге по уговору 124,747,536 1,000,000 125,747,536 � z �
Специјализоване услуге 36,287,055 799,000 37,086,055 � z �
Текуће поправке и одржавање 13,501,597 838,000 14,339,597 � z x
Материјал 13,524,781 4,320,000 17,844,781 � w �
Употреба природне имовине 160,000 0 160,000 

  
m r m c s � � z z w � y � v x y � | � | | y { | � y � t { z � t y { { z y { v �� � { � � � � � � � � � � � � �� � |

Отплата камата по домаћим кредитима 2,300,000 0 2,300,000 

  
m r m c s � � � z y w { { y { { { { z y w { { y { { {� � { � � � � � � � � � � � � 	 � � � 
 	 � � � � � � �  � 	 � � � � � �

       � � |
Субвенц. јав. нефинансиј. предуз. и орган. 72,946,698 2,610,616 75,557,314 

  
m r m c s � � � t z y � � x y x � v z y x | { y x | x t � y � � t y w | �� x { j � � � � 	 � � 	 � � � � � 
 � � 	

  � x w
Трансфери осталим нивоима власти 119,377,675 0 119,377,675 � x �
Остали трансфери 16,930,000 0 16,930,000 

  
m r m c s � � x | w x y w { t y x t � { | w x y w { t y x t �� t { � � � 	 � � � � � � � � � � 	 � � � � � � �

    � t z
Накнаде за социјалну заштиту из буџета 73,727,000 0 73,727,000 

  
m r m c s � � t t w y t z t y { { { { t w y t z t y { { {� v { � � � � � 	 � � � � �  	� v |

Дотације невладиним организацијама 15,698,000 0 15,698,000 � v z
Порези,обав.таксе,казне наметнуте од једног нивоа власти др. 483,016 90,000 573,016 � v w
Новч.казне и пен.по реш. суда и суд.тела 1,202,000 0 1,202,000 � v �
Остале накнаде штете 1,410,000 10,000 1,420,000 

  
m r m c s � � v | v y t � w y { | x | { { y { { { | v y v � w y { | x� � � � � �  � � � � � � � � � � �

      

  - Стална буџетска резерва 1,500,000 0 1,500,000 

  - Текућа буџетска резерва 5,000,000 0 5,000,000 

  
m r m c s � � � x y � { { y { { { { x y � { { y { { {

  
m r m c s � � t w v y | { t y | t w z � y t { { y | | | t x w y v { t y z v �� | { � � � � � � � � � �  � � � �� | |

Зграде и грађевински објекти 39,647,732 90,000,000 129,647,732 � | z
Машине и опрема 3,488,383 840,000 4,328,383 � � |
Земљиште 400,000 0 400,000 

  
m r m c s � � � w y � w x y | | � � { y v � { y { { { | w � y w t x y | | �x | { � � � � � � � � � � � � 	 � �x | |

Отплата домаћег кредита 26,200,000 0 26,200,000 

  
m r m c s � x z x y z { { y { { { { z x y z { { y { { {

  
m r m c s e d g � ~ � j e v { t y v � w y z v v | | x y � � { y | | | � z � y w v w y w � �
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Средства буџета у износу од 807.843.288 динара и остала средства у износу од 116.540.111  

динара распоређују се по корисницима у следећим износима: 

 
 - � �  ! + )  $  
 + � , + . + � -
 � ��� � �� �� � ���� � � �� � � � ����� . � c e � � � �  � � � � 	 �� � � � � � z { | w e �  � � 	 	 � �  � � � � � 	 � �� � � � � � � � � 	 � � m � � � � �� � �  � � � �
1 2 3 4 5 6 7 8 9 q � m s r k e � s e � g h o � � r g � s o � g f � m c d g � o � � c � p e s � r g m c d g � g

   

  
| | | { e � � � � � 	 	 � � � � � �  � � � 	 � � � � � 	 y 
 	 � � � � 	 � � � 	 y 
 	 � � � � � 	 	� � �  � 	 � � � � � � 	 � � r m c � p e s g � c � p e s o     

      1 411 Плате и додаци запослених 4,150,000   4,150,000 

      2 412 Социјални доприноси на терет послодавца 750,000   750,000 

      3 415 Накнада за запослене 85,000   85,000 

      4 422 Трошкови путовања 55,000   55,000 

      5 423 Услуге по уговору 5,950,000   5,950,000 

           - накнаде одборника 4,000,000   4,000,000 
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           - Остала социјална давања 200,000   200,000 

      24 415 Накнаде за запослене 2,500,000   2,500,000 

      25 416 Награде запосленима и остали посебни расходи 500,000   500,000 

      26 421 Стални трошкови 9,300,000   9,300,000 

      27 422 Трошкови путовања 530,000   530,000 

      28 423 Услуге по уговору 4,081,000   4,081,000 

    29 424 Специјализоване услуге 520,000   520,000 

      30 425 Текуће поправке и одржавањa 2,620,000   2,620,000 

      31 425 Текуће попр.и одрж. - фасада старе зграде и МК 3,000,000   3,000,000 

      32 426 Материјал 5,090,000   5,090,000 

      33 481 
Дотације невл.организацијама - пренос 
средстава синдикату 

300,000   300,000 
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f � � � � � � � �  � 	 � � d g p r � � � | { y | � { y { { { { | { y | � { y { { {
      73 411 Плате и додаци запослених 2,905,000   2,905,000 

      74 412 Социјални доприноси на терет послодавца 650,000   650,000 

      75 414 Социјална давања запосленима 100,000   100,000 

      76 421 Стални трошкови 2,870,000   2,870,000 

      77 422 Трошкови путовања 40,000   40,000 

      78 423 Услуге по уговору 150,000   150,000 

      79 424 Специјализоване услуге 170,000   170,000 

      80 425 Текуће поправке и одржавање 735,000   735,000 

      81 426 Материјал 280,000   280,000 

      82 481 Дотације невладиним организацијама 150,000   150,000 

      83 511 Зграде и грађ обј - пројектно планирање 100,000   100,000 

      84 511 Зграде и грађевински објекти 2,000,000   2,000,000 

  
� � � �

      
f � � � � � � � �  � 	 � � � d c � r e f e � o p e } � y z � � y w � { { � y z � � y w � {

      85 411 Плате и додаци запослених 900,000   900,000 

      86 412 Социјални доприноси на терет послодавца 170,000   170,000 

      87 421 Стални трошкови 2,002,850   2,002,850 

      88 422 Трошкови путовања 20,000   20,000 

      89 423 Услуге по уговору 101,500   101,500 

      90 424 Специјализоване услуге 235,000   235,000 

      91 425 Текуће поправке и одржавање 1,000,000   1,000,000 

      92 426 Материјал 30,000   30,000 

      93 511 Зграде и грађ обј - пројектно планирање 100,000   100,000 

      94 511 Зграде и грађевински објекти 300,000   300,000 

      95 541 Земљиште 400,000   400,000 

  
� � x �

      
f � � � � � � � �  � 	 � � l � � � � o � � w y � v v y v w � { w y � v v y v w �

      96 411 Плате и додаци запослених 798,842   798,842 

      97 412 Социјални доприноси на терет послодавца 142,993   142,993 

      98 421 Стални трошкови 1,260,000   1,260,000 

      99 424 Специјализоване услуге 637,800   637,800 

      100 425 Текуће поправке и одржавање 262,200   262,200 

      101 434 Употреба шума и вода 100,000   100,000 

      102 481 Дотације невладиним организацијама 200,000   200,000 

      103 511 Зграде и грађ обј - пројектно планирање 100,000   100,000 

      104 511 Зграде и грађевински објекти 477,000   477,000 

      105 512 Машине и опрема 10,000   10,000 

  
� � t �

      
f � � � � � � � �  � 	 � � � n g k e x y { � � y { { { { x y { � � y { { {

      106 411 Плате и додаци запослених 700,000   700,000 

      107 412 Социјални доприноси на терет послодавца 125,000   125,000 

      108 421 Стални трошкови 4,000,000   4,000,000 

      109 424 Специјализоване услуге 200,000   200,000 

      110 425 Текуће поправке и одржавање 900,000   900,000 

      111 426 Материјал 30,000   30,000 

      112 511 Зграде и грађ обј - пројектно планирање 100,000   100,000 

  
� � v �

      
f � � � � � � � �  � 	 � � j o d � h o x y | v � y v z � { x y | v � y v z �

      113 411 Плате и додаци запослених 858,291   858,291 

      114 412 Социјални доприноси на терет послодавца 153,634   153,634 

      115 421 Стални трошкови 2,353,900   2,353,900 

      116 422 Трошкови путовања 20,000   20,000 

      117 424 Специјализоване услуге 100,000   100,000 

      118 425 Текуће поправке и одржавање 150,000   150,000 

      119 426 Материјал 150,000   150,000 

      120 511 Зграде и грађ обј - пројектно планирање 400,000   400,000 

      121 511 Зграде и грађевински објекти 2,000,000   2,000,000 

  
� � � �

      
f � � � � � � � �  � 	 � � l g � r e l d o � p � � g k � y � t � y � w | { � y � t � y � w |

      122 411 Плате и додаци запослених 938,872   938,872 

      123 412 Социјални доприноси на терет послодавца 168,059   168,059 

      124 414 Социјална давања запослених 210,000   210,000 

      125 421 Стални трошкови 2,433,000   2,433,000 

      126 423 Услуге по уговору 40,000   40,000 

      127 424 Специјализоване услуге 230,000   230,000 

      128 425 Текуће поправке и одржавање 300,000   300,000 

      129 426 Материјал 40,000   40,000 

      130 482 Порези, обавезне таксе и казне 20,000   20,000 

      131 511 Зграде и грађ обј - пројектно планирање 100,000   100,000 

      132 511 Зграде и грађевински објекти 1,000,000   1,000,000 

          
m r m c s � i g � m s r k e � m | x { ! � � y x | { y | v t { � � y x | { y | v t
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 	 � � � � 	 � � � � � � 
 � � � � 	 � � | x { !

        
{ | " c � 	 � �  	 	 � � � � � � � � � y { v z y | v t { � � y { v z y | v t



 “ � � � � � � � � � � � 	 
 � � 	 � � �  � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � 
 � � � �        � � �
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� � | | c � �  � � � � � � � � � � � � � � � � � � j o � � e � d p e } � c � � o p g d g k �     

      133 411 Плате и додаци запослених 29,155,428 6,759,900 35,915,328 

      134 412 Соц.доп.на терет послодавца 5,491,592 1,210,025 6,701,617 

      135 414 Социјална давања запосленима 291,000 400,000 691,000 

      136 415 Накнаде за запослене 776,800 0 776,800 

      137 416 Награде запосленим и остали посебни расходи 59,304 0 59,304 

      138 421 Стални трошкови 2,198,970 3,116,570 5,315,540 

      139 422 Трошкови путовања 166,000 445,000 611,000 

      140 423 Услуге по уговору 264,550 895,000 1,159,550 

      141 424 Специјализоване услуге 147,000 130,000 277,000 

      142 425 Текуће поправке  и одржавање 338,000 698,000 1,036,000 

      143 426 Материјал 2,593,890 3,050,000 5,643,890 

      144 482 Порези, обавезне таксе 11,500 20,000 31,500 

      145 512 Машине и опрема 316,500 800,000 1,116,500 
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{ t " j � � � � 	 � � � � � � � � � 	 � � � � � � � � 	 � y � � � y { { { � y � � � y { { {
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      146 411 Плате и додаци запослених 10,272,276   10,272,276 

      147 412 Соц.доп.на терет послодавца 1,842,420   1,842,420 

      148 414 Социјална давања запосленима 242,895   242,895 

      149 415 Накнаде за запослене 263,750   263,750 

      150 421 Стални трошкови   1,596,325 20,000 1,616,325 

      151 422 Трошкови путовања 126,000 20,000 146,000 

      152 423 Услуге по уговору 141,660 10,000 151,660 

      153 424 Специјализоване услуге 465,220 30,000 495,220 

      154 425 Текуће поправке  и одржавање 319,000   319,000 

      155 426 Материјал  507,000 30,000 537,000 

      156 482 Порези, обавезне таксе 83,830   83,830 

      157 511 Зграде и грађевински објекти 600,000   600,000 

      158 512 Машине и опрема 74,000 40,000 114,000 

          
m r m c s � i g � m s r k e � m v z { ! | x y � w � y w t x | � { y { { { | x y x v � y w t x

          
e � � � � 	 
 	 � � � � 	 � � � � � � 
 � � � � 	 � � v z { !

      

        
{ | " c � 	 � �  	 	 � � � � � � � | x y � w � y w t x | x y � w � y w t x

        
{ � " � � � � � � � � 	 � � 	 � �  | � { y { { { | � { y { { {
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      159 411 Плате и додаци запослених   8,831,173 3,000,000 11,831,173 

      160 411 Плате и додаци запослених-камп 787,500   787,500 

      161 412 Соц.доп.на терет послодавца 1,580,572 537,000 2,117,572 

      162 412 Соц.доп.на терет послодавца - камп 140,963   140,963 

      163 414 Соц.давања запосленима 600,000 10,000 610,000 

      164 415 Накнаде за запослене 570,000 57,000 627,000 

      165 421 Стални трошкови 5,618,700 437,000 6,055,700 

      166 421 Стални трошкови - камп 570,000   570,000 

      167 422 Трошкови путовања 0 20,000 20,000 

      168 423 Услуге по уговору 1,598,000 95,000 1,693,000 
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      185 425 Текуће поправке  и одржавање 820,000   820,000 

      186 426 Материјал 682,000   682,000 

      187 482 Порези, обавезне таксе   100,000   100,000 

      188 483 Новчане казне и пенали 200,000   200,000 

      189 485 Остале накнаде штете 350,000   350,000 

      190 511 Зграде и грађевински објекти 25,000,000   25,000,000 

      191 511 
Зграде и грађевински објекти - виши нивои 
власти 

  90,000,000 90,000,000 

      192 512 Машине и опрема 270,000   270,000 
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      193 411 Плате и додаци запослених 5,220,000 5,220,000 

      194 412 Соц.доп.на терет послодавца 950,000 950,000 

      195 414 Социјална давања запосленима 100,000 100,000 

      196 415 Накнаде за запослене 260,000 260,000 

      197 422 Трошкови путовања 70,000 70,000 

      198 424 Специјализоване услуге 10,000,000 10,000,000 

      199 426 Материјал 100,000 100,000 

      200 482 Порези, обавезне таксе   20,000 20,000 
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      247 451 Информативни центар 8,442,465 2,110,616 10,553,081 

      248 423 Емитовање, развој медија 2,000,000 2,000,000 

      249 423 Издавалаштво 517,500 517,500 
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      250 
� x w p � � � � 
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          Накнаде за запослене 1,052,240   1,052,240 

          Награде запосленима и остали посебни расходи 300,000   300,000 

          Стални трошкови 942,000   942,000 

          Трошкови путовања 106,050   106,050 

          Услуге по уговору 167,000   167,000 

          Специјализоване услуге 23,000   23,000 

          Текуће поправке и одржавања 400,000   400,000 

          Материјал 450,000   450,000 

          Машине и опрема 120,000   120,000 
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          Накнаде за запослене   1,150,000   1,150,000 

          Накнаде запосленима и остали посебни расходи 200,000   200,000 

          Стални трошкови 1,510,000   1,510,000 

          Трошкови путовања 100,000   100,000 

          Услуге по уговору 370,000   370,000 

          Специјализоване услуге 30,000   30,000 

          Текуће поправке и одржавања  300,000   300,000 

          Материјал 421,000   421,000 

          Накнаде за социјалну заштиту из буџета 450,000   450,000 
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        Социјална давања запосленима 60,000   60,000 

          Накнаде за запослене 850,000   850,000 

          Награде запосленима и остали посебни расходи 100,000   100,000 

          Стални трошкови 2,966,000   2,966,000 

          Трошкови путовања 100,000   100,000 

          Услуге по уговору 290,000   290,000 

          Специјализоване услуге 25,000   25,000 

          Текуће поправке и одржавања   335,000   335,000 

          Материјал   560,000   560,000 

          Порези, обавезне таксе 10,000   10,000 
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          Накнаде за запослене  1,250,000   1,250,000 

          Награде запосленим и остали посебни расходи 250,000   250,000 

          Стални трошкови 2,665,000   2,665,000 

          Трошкови путовања 100,000   100,000 

          Услуге по уговору 395,000   395,000 

          Специјализоване услуге 25,000   25,000 

          Текуће поправке и одржавања 250,000   250,000 

          Материјал 465,000   465,000 

          Накнаде за социјалну заштиту из буџета 50,000   50,000 

          Порези, обавезне таксе и казне 10,000   10,000 | � � { � �
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          Накнаде за запослене 1,071,500   1,071,500 

          Накнаде запосленима и остали посебни расходи 31,000   31,000 

          Стални трошкови 1,688,000   1,688,000 

          Трошкови путовања 100,000   100,000 

          Услуге по уговору 400,000   400,000 

          Специјализоване услуге 50,000   50,000 

          Текуће поправке и одржавања 500,000   500,000 

          Материјал 489,000   489,000 

          Порези, обавезне таксе 5,000   5,000 
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          Социјална давања запосленима 54,000   54,000 

          Накнаде за запослене 750,000   750,000 

          Награде запосленима и остали посебни расходи 324,000   324,000 

          Стални трошкови 3,071,000   3,071,000 

          Трошкови путовања 100,000   100,000 
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          Услуге по уговору 350,000   350,000 

          Специјализоване услуге 25,000   25,000 

          Текуће поправке и одржавања 200,000   200,000 

          Материјал 480,000   480,000 

          Накнаде за социјалну заштиту из буџета 80,000   80,000 

          Порези, обавезне таксе 170,000   170,000 

          Машине и опрема 100,000   100,000 
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          Накнаде за запослене 691,000   691,000 

          Награде запосленима и остали посебни расходи 300,000   300,000 

          Стални трошкови 2,891,000   2,891,000 

          Трошкови путовања 100,000   100,000 

          Услуге по уговору 204,000   204,000 

          Специјализоване услуге 25,000   25,000 

          Текуће поправке и одржавања 590,000   590,000 

          Материјал 660,000   660,000 

          Порези, обавезне тексе 1,000   1,000 
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          Социјална давања запосленима 70,000   70,000 

          Накнаде за запослене 1,400,000   1,400,000 

          Награде запосленима и остали посебни расходи 350,000   350,000 

          Стални трошкови 2,850,000   2,850,000 

          Трошкови путовања 100,000   100,000 

          Услуге по уговору 200,000   200,000 

          Специјализоване услуге 25,000   25,000 

          Текуће поправке и одржавања 400,000   400,000 

          Материјал 530,000   530,000 

          Накнаде за социјалну заштиту из буџета 150,000   150,000 

          Порези, обавезне таксе 65,000   65,000 
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        Социјална давања запосленима 1,000   1,000 

          Накнаде за запослене 800,000   800,000 

          Награде запосленима и остали посебни расходи 200,000   200,000 

          Стални трошкови 4,965,000   4,965,000 

          Трошкови путовања 100,000   100,000 

          Услуге по уговору 202,000   202,000 

          Специјализоване услуге 25,000   25,000 

          Текуће поправке и одржавања 400,000   400,000 

          Материјал 290,000   290,000 

          Накнаде за социјалну заштиту из буџета 85,000   85,000 

          Порези, обавезне таксе 10,000   10,000 
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          Накнаде за запослене 850,000   850,000 

          Награде запосленима и остали посебни расходи 170,000   170,000 

          Стални трошкови 965,000   965,000 

          Трошкови путовања 100,000   100,000 

          Услуге по уговору 300,000   300,000 

          Специјализоване услуге 20,000   20,000 

          Текуће поправке и одржавања 400,000   400,000 

          Материјал 699,885   699,885 

          Накнаде за социјалну заштиту из буџета 200,000   200,000 

          Порези, обавезне таксе 10,000   10,000 
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        Социјална давања запосленима 1,000 1,000 

          Накнаде за запослене 925,000   925,000 

          Награде запосленима и остали посебни расходи 180,000   180,000 

          Стални трошкови 11,300,000   11,300,000 

          Трошкови путовања 200,000   200,000 

          Услуге по уговору 600,000   600,000 

          Специјализоване услуге 20,000   20,000 

          Текуће поправке и одржавања 600,000   600,000 

          Материјал 680,000   680,000 
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          Порези, обавезне таксе 1,000   1,000 
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        Социјална давања запосленима 200,000 200,000 

          Накнаде за запослене 1,400,000   1,400,000 

          Награде запосленим и остали посебни расходи 200,000   200,000 

          Стални трошкови 1,340,000   1,340,000 

          Трошкови путовања 100,000   100,000 

          Услуге по уговору 460,000   460,000 

          Специјализоване услуге 350,000   350,000 

          Текуће поправке и одржавања 400,000   400,000 

          Материјал 935,000   935,000 

          Порези и таксе 1,000   1,000 

          Машине и опрема 370,000   370,000 
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      262 472 Трошкови путовања за ученике спец. школе 4,600,000   4,600,000 

      263 472 Накнаде за ученике-месечне карте 40,500,000   40,500,000 

      264 472 Викенд карте 6,500,000   6,500,000 

      265 472 Накнаде за ученике-месечне карте-покрајина 4,000,000   4,000,000 

      266 472 Накнаде за студенте-месечне карте-покрајина 4,000,000   4,000,000 

      267 472 Трошкови смештаја 800,000   800,000 

      268 472 Награде за студенте и подстицаји у студирању 3,000,000   3,000,000 

      269 472 Награде за успех у образовању 1,200,000   1,200,000 

      270 472 Инклузија и ужина за ученике спец. школе 800,000   800,000 
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      271 422 Трошкови путовања 10,000   10,000 

      272 423 Услуге по уговору 40,000   40,000 

      273 426 Материјал 150,000   150,000 
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      275 463 
 - Дом здравља Оџаци - набавка санитетског и 
медицинског потрошног материјала 

12,000,000   12,000,000 

      276 463  - набавка медицинске и рачунарске опреме 2,000,000   2,000,000 

      277 463 
 - текуће поправке и одржавање  опреме и грађ. 
Објек 

2,000,000   2,000,000 

      278 463 
 - текуће поправке и одржавање  опреме и 
возила 

2,000,000   2,000,000 

      279 463 
 -  текуће поправке и одржавање на објектима 
здравствених станица 

2,000,000   2,000,000 

      280 463  -  систематски прегледи спортиста 1,600,000   1,600,000 
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      281   Отплата камата домаћим пословним банкама 2,300,000   2,300,000 
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      282   Отплата глав.дом.пословним банкама 26,200,000   26,200,000 
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      283 472 Накнаде за соц.зашт.из буџета  - средства за 1,200,000   1,200,000 
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      284 481 
 Дотације невл.орг. - Верске заједнице (санација 
и обнова верских објеката) 

1,500,000   1,500,000 

      285 481 Дотације невл.орг. - Црвени крст 2,000,000   2,000,000 

      286 481 
Дотације невл.орг. - Црвени крст - реализација 
услуге помоћи у кући 

1,825,000   1,825,000 

      287 481 Дотације невл.орг. - Политичке странке 2,000,000   2,000,000 

      288 481 
Дотације невл.орг.  - дотације- релаизација ЛАП 
за младе 

50,000   50,000 

      289 481 
Дотације невл.орг. - за суфинансирање 
пројеката грађана и НВО у оквиру ИПА 

100,000   100,000 

      290 481 
Дотације невл.орг. - обележавање знач. 
датума,јубилеја, маифестација и програма под 
покровитељством општине 

1,500,000   1,500,000 

      291 481 
Дотације невл.орг. - средства за 
суфинансирање пројеката  удружења грађана  

4,000,000   4,000,000 

      292 481 Дотације невл.орг. - Ванредне ситуације и  ДВД 600,000   600,000 

      293 481 Дотације невл.орг. - остале дотације 1,000   1,000 

      294 481 
Дотације невл.орг. - УДРУЖЕЊЕ 
ПОЉОПРИВРЕДНИКА 

400,000   400,000 

      295 481 
Дотације невл.орг. - УДРУЖЕЊЕ 
ПРЕДУЗЕТНИКА 

100,000   100,000 
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  296 465 
 - остале текуће  донације,  дотације и 
трансфери - Акциони план запошљавања за  
2013. годину 

15,000,000   15,000,000 

      297 465 

 - остале текуће  донације,  дотације и 
трансфери - Акциони план запошљавања за  
2012-локална самоуправа (стручна пракса, јавни 
радови и приправници) 

1,930,000   1,930,000 
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    298 
� z |

Трошкови платног промета и банкарских услуга 3,000,000 3,000,000 
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� � |

Субвенције јавним нефин.пред.и орг. - 2013 2,500,000 2,500,000 

    307 
� z w Услуге по уговору - накнада за рад тела-

неутр.ср.из ран.год. 
117,199 117,199 

    308 
� z � Специјализоване услуге -едукација 

саоб.образовања у школама и пред.уст. - 
неутрош сред 2012. 

200,280 200,280 

    309 
� � |

Субвенције јавним нефин.пред.и орг. 799,139 799,139 

    310 
� � | Субвенције јавним нефин.пред.и орг. -

неутр.ср.из ран.год. 
430,000 430,000 

    311 
� | | Згр. и грађ.објекти - пројекти за саоб.решења -

неутр.ср.из ран.год. 
70,000 70,000 

    312 
� | | Згр. и грађ.објекти - пројекти за саоб.решења - 

2012 
555,000 555,000 

    313 
� | | Згр. и грађ.објекти - израда плана  техничке 

регул.насеља Дероње и Лалић-пренета сред. Из 
2010.г  

1,095,732 1,095,732 

    314 
� | z

Машине и опрема - опрема за едукацију - 2012 300,000 300,000 
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    315 
� � |

Текуће субвенције јав. Желез. Саоб. 200,000 200,000 

    316 
� � | Текуће субвенције јав. Желез. Саоб. - поправка 

и одржавање  грађ. Објеката 
800,000 800,000 
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 7 8 9 : D <

У складу са Упутством за припрему одлуке о буџету локалне власти за 2013. годину и 
пројекцијама за 2014. и 2015. годину, које је донео министар надлежан за послове финансија на основу 
одредби члана 36а Закона о буџетском систему („Службени гласник РС“, бр. 54/2009, 73/10, 101/10, 
101/11 и 93/12) и Закона о одређивању максималног броја запослених у локалној администрацији 
(„Службени гласник РС“, бр. 104/2009), број запослених код корисника буџета не може прећи максималан 
број запослених на неодређено време, и то: 
 - 154 запослених у локалној администрацији на неодређено време; 
 - 30 запослених у локалној администрацији на одређено време; 
 - 56 запослених у предшколским установама на неодређено време; 
 - 9 запослених у предшколским установама на одређено време; 
  

Овом Одлуком о буџету средства за плате се обезбеђују за број запослених из става 1. овог 
члана. 7 8 9 : C <

Примања буџета општине Оџаци прикупљају се и наплаћују у складу са законом и другим 
прописима, независно од износа утврђених овом Одлуком за поједине врсте примања. 7 8 9 : A <

У сталну буџетску резерву буџета општине Оџаци по овој Одлуци издваја се 1.500.000 динара а 
највише до 0,5% укупних прихода и примања за буџетску годину, средства се користе у складу са чланом 
70. Закона о буџетском систему. 

У текућу буџетску резерву се издваја 5.000.000 динара, а највише до 2% укупних прихода и 
примања за буџетску годину (Чл.69 ЗБС). Средства текуће буџетске резерве користе се за непланиране 
сврхе за које нису планиране апропријације, или за сврхе за које се у току године покаже да апропријације 
нису биле довољне. 

Одлуку о коришћењу текуће буџетске резерве и сталне буџетске резерве на предлог Општинске 
управе Одељења за финансије и привреду доноси Општинско веће. 
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Средства текуће буџетске резерве распоређују се на кориснике буџетских средстава током 

фискалне године. 7 8 9 : = <
За извршавање ове одлуке одговоран је председник општине. 
Наредбодавац за извршавање буџета је председник општине. 7 8 9 : ; B <
Наредбодавац директних и индиректних корисника буџетских средстава је функционер, односно 

лице које је одговорно за управљање средствима, преузимање обавеза, издавање налога за плаћање 
који се извршавају из средстава органа, као и за издавање налога за уплату средстава која припадају 
буџету. 7 8 9 : ; ; <

За законито и наменско коришћење средстава распоређених овом одлуком, поред руководилаца 
директних и индиректних корисника буџетских средстава, одговоран је Начелник Општинске управе. 7 8 9 : ; > <

Корисник буџета може преузимати обавезе на терет буџета само до износа апропријације утврђене 
Одлуком. 

Преузете обавезе чији је износ већи од износа средстава предвиђених Одлуком или су у 
супротности са Законом о буџетском систему � : � � � � �

 се извршавати на терет буџета. 
У случају да за извршење одређеног плаћања корисника средстава буџета није постојао правни 

основ, средства се враћају у буџет општине. Уколико буџетски корисник ненаменски потрошена средства 
не врати у буџет општине, том кориснику се могу обуставити исплате из буџета за све намене сем за 
зараде до повраћаја средстава у буџет општине. Одлуку о томе донеће Општинско веће. 7 8 9 : ; @ <

Изузетно, у случају да се буџету општине Оџаци из другог буџета (Републике, Покрајине, и др.) 
определе актом наменска трансферна средства, укључујући и наменска трансферна средства за 
надокнаду штета услед елементарних непогода, као и у случају уговарања донација, чији износи нису 
могли бити познати у поступку доношења ове Одлуке, Председник општине на основу тог акта доноси 
решење о отварању одговарајуће апропријације за извршење расхода по том основу, у складу са чланом 
5. став 5,6,7, Закона о буџетском систему. 7 8 9 : ; ? <

Новчана средства буџета општине, директних и индиректних корисника средстава тог буџета, као и 
других корисника јавних средстава који су укључени у консолидовани рачун трезора општине, воде се и 
депонују на консолидованом рачуну трезора. 

Привремено расположива средства на рачуну Консолидованог рачуна трезора општине могу се 
пласирати код банака или других финансијских организација, закључивањем уговора о депозиту 
средстава по виђењу или орочавању на одређени период. 

Уговор из става 1. овог члана у име Консолидованог рачуна трезора општине закључује 
Председник општине, или лице које он овласти. 

Уговором о депозиту из става 1. овог члана не могу се утврдити услови пласмана неповољнији од 
услова које предвиђа Народна банка Србије. 7 8 9 : ; E <

Распоред и коришћење средстава врши се по финансијским плановима и програмима у оквиру 
раздела 1, и то:  

За коришћење средстава из одобрених апропријација у оквиру раздела 1 – Функционисање 
локалне самоуправе, захтеве подноси Начелник Општинске управе или лице које га мења, уз пратећу 
оригиналну документацију претходно припремљену и контролисану од стране одговорног лица задуженог 
у Општинској управи - Одељењу за финансије и привреду. 

Руководиоци корисника или њихови заменици су непосредно одговорни Председнику општине за 
коришћење средстава из одобрених апропријација. 

Сви захтеви из овог члана се подносе Општинској управи, Служби Трезора у Одељењу за 
финансије и привреду (у даљем тексту: Трезор).  

У случајевима када буџетски корисник намерава да покрене поступак јавних набавки, у оквиру 
додељених апропријација, за текуће поправке и одржавање објеката, капитално одржавање и изградњу 
објеката и куповину опреме (економска класификација 425, 511 и 512), исти је дужан да се претходно 
обрати Трезору захтевом за преузимањем обавеза најмање три дана пре покретања поступка јавних 
набавки. По спроведеном поступку јавних набавки буџетски корисник ће поднети захтев Трезору за 
пренос средстава. 
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На захтев Трезора корисници су дужни да доставе на увид и друге податке који су неопходни ради 

преноса средстава из Трезора. 
На основу поднетих захтева и пратеће документације, Председник општине доноси решења о 

одобравању исплате са рачуна Извршења буџета која се спроводе и контролишу у Општинској управи - 
Одељењу за финансије и привреду. 

У Општинској управи - Одељењу за финансије и привреду спроводи се интерна контрола о 
оправданости и законитости поднетих докумената за плаћање из средстава буџета, на основу одобрених 
апропријација из ове одлуке, финансијских планова и програма и утврђених квота за сваког буџетског 
корисника.  

За законито и наменско коришћење средстава распоређено овом Одлуком из области основног и 
средњег образовања, културе, физичке културе, социјалне заштите, друштвене бриге о деци и здравства, 
за јавна предузећа, месне заједнице и остале кориснике одговорно је одговорно лице корисника.  7 8 9 : ; D <

Средства буџета и приходи које својом делатношћу остварују буџетски корисници распоређују се и 
исказују по ближим наменама, у складу са економском и функционалном класификацијом, годишњим 
финансијским планом прихода и расхода.  

Годишњи програм и финансијски план прихода и расхода из става 1. овог члана доноси Управни 
одбор, односно надлежни орган буџетског корисника, најкасније 15 дана по усвајању  Одлуке о буџету. 7 8 9 : ; C <

Директни и индиректни корисник буџетских средстава може извршити преусмеравање апропријација 
одобрених на име одређеног расхода у износу до 5% вредности апропријације за расход чији се износ 
умањује, на основу решења Председника општине. 
 Општинско веће доноси одлуку да се износ апропријације који није могуће искористити, пренесе у 
текућу буџетску резерву и може се користити за намене које нису предвиђене буџетом или за намене за 
које нису предвиђена средства у довољном обиму. 
 Укупан износ преусмеравања из става 2. овог члана НЕ  МОЖЕ бити већи од износа разлике 
између буџетом одобрених средстава текуће буџетске резерве и максимално могућег износа средстава 
текуће буџетске резерве утврђеног овом Одлуком, а у складу са чланом 69. Закона о буџетском систему, 
односно  највише 2% укупних прихода и примања од продаје нефинансијске имовине за буџетску годину. 7 8 9 : ; A <

Општинско веће  одговорно је за спровођење фискалне политике и управљање јавном имовином, 
приходима и примањима и расходима и издацима на начин који је у складу са чланом 27а Закона о 
буџетском систему. 

Овлашћује се Председник општине да, у складу са чланом 27ж ЗБС, може поднети захтев 
Министарству финансија за одобрење фискалног дефицита изнад утврђеног дефицита од 10%, уколико је 
резултат реализације јавних инвестиција.  7 8 9 : ; = <

Наредбодавац за извршење плана Општинске управе, као директног буџетског корисника је 
Начелник Општинске управе. 

За законито и наменско коришћење средстава распоређених буџетом из става 1. овог члана 
одговоран је Начелник Општинске управе. 7 8 9 : > B <

Директни и индиректни корисници средстава буџета могу користити средства распоређена овом 
Одлуком само за намене за које су им, по њиховим захтевима, та средства одобрена и пренета. 

Корисник буџетских средстава, који одређени расход извршава из средстава буџета и из других 
прихода, обавезан је да измирење тог расхода � � � �

 врши из прихода из тих других извора. 
Преузете обавезе чији је износ већи од износа средстава предвиђених овом Одлуком или су у 

супротности са Законом о буџетском систему, не могу се извршавати на терет буџета  општине  Оџаци. 
Обавезе преузете у 2012. години у складу са одобреним апропријацијама у 2012. години, а 

неизвршене у току 2012. године, преносе се у 2013. 
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Корисници буџетских средстава преузимају обавезе само на основу писаног уговора или другог 

правног акта, уколико законом није друкчије прописано. 
Плаћање из буџета неће се извршити уколико нису поштоване процедуре утврђене чланом 56. 

став 3 ЗБС. 7 8 9 : > @ <
Корисници буџетских средстава приликом додељивања уговора о набавци добара, пружања услуга 

или извођењу грађевинских радова, морају да поступе у складу са прописима који уређују јавне набавке. 
Набавком мале вредности, у смислу прописа о јавним набавкама сматра се набавка чија је 

вредност дефинисана законом којим се уређује буџет Републике Србије за 2013.  годину. 7 8 9 : > ? <
Обавезе према корисницима буџетских средстава извршавају се сразмерно оствареним 

примањима буџета. 
 Ако се у току године примања смање, издаци буџета извршаваће се по приоритетима и то: 

обавезе утврђене законским прописима на постојећем нивоу и минимални стални трошкови неопходни за 
несметано функционисање корисника буџетских средстава. 

Приоритете у извршавању буџета, у складу са ставом 2. овог члана, утврдиће Општинско веће на 
предлог Општинске управе – Одељења за финансије и привреду. 

Ако корисници буџетских средстава остваре додатне приходе у износу већем од износа исказаног 
у члану 5. ове Одлуке, могу користити средства остварена из додатних прихода до нивоа до ког су та 
средства и остварена, а за намене утврђене овом Одлуком. 

Ако корисници буџетских средстава не остваре додатне приходе, као и планирана средства месног 
самодоприноса, утврђене у члану 5. ове Одлуке, апропријације утврђене из тих прихода неће се 
извршавати на терет буџета општине.  7 8 9 : > E <

Средства распоређена за финансирање расхода и издатака корисника буџета, преносе се на 
основу њихових захтева и у складу са одобреним квотама.  

Уз захтев, корисници су дужни да доставе комплетну документацију за плаћање (копије). 7 8 9 : > D <
Општинско веће донеће програм рационализације којим ће обухватити све кориснике јавних 

средстава, укључујући и одређене критеријуме за извршавање тог програма. 
 Корисник буџетских средстава не може, без претходне сагласности председника општине, 
засновати радни однос са новим лицима до краја 2013. године, уколико средства потребна за исплату 
плата тих лица нису обезбеђена у оквиру износа средстава која су, у складу са овом одлуком, предвиђена 
за плате том буџетском кориснику и програмом рационализације из става 1. овог члана. 7 8 9 : > C <

Директни и индиректни буџетски корисници, чија се делатност у целини или претежно финансира 
из буџета, обрачунаваће амортизацију средстава за рад у 2013. години, на терет капитала сразмерно 
делу средстава обезбеђених у буџету и средстава остварених по основу донација. 7 8 9 : > A <

Директни и индиректни корисници буџетских средстава који користе пословни простор и покретне 
ствари којим управљају други корисници јавних средстава, не плаћају закуп у 2013. години.   7 8 9 : > = <

Општинска управа - Одељење за финансије и привреду у обавези је да редовно прати извршење 
буџета и најмање ДВА пута годишње информише Општинско веће, а обавезно у року од петнаест дана по 
истеку шестомесечног, односно деветомесечног периода. 

У року од петнаест дана по подношењу извештаја из става 1. овог члана, Општинско веће  усваја и 
доставља извештај одборницима Скупштине општине на увид. 

Извештај садржи и одступања између усвојеног буџета и извршења и образложење великих 
одступања. 7 8 9 : @ B <

Буџетски корисници су дужни да на захтев надлежног одељења, тј. службе директног корисника, 
ставе на увид документацију о њиховом финансирању, као и да достављају извештаје о остварењу 
прихода и извршењу расхода у одређеном периоду (најмање месечно, тромесечно), укључујући и 
приходе које остваре обављањем услуга. 7 8 9 : @ ; <

Средства која се остваре од самодоприноса који су увеле месне заједнице својом одлуком 
представљају наменски приход месне заједнице. 
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Приходи који се остваре од издавања у закуп пољопривредног земљишта, користиће се за 

реализацију Годишњег програма заштите, уређења и коришћења пољопривредног земљишта у државној 
својини. Општинско веће доноси финасијски план, и дефинише носиоца извршења активности из 
програма и финансијског плана. 

Средства која се до краја године из оправданих разлога не искористе за намене из става 2. овог 
члана, користиће се за друге намене предвиђене овом Одлуком, како би се избегли додатни трошкови у 
погледу задуживања и плаћања камата за неблаговремено измирење обавеза, а имајући у виду принципе 
економичности који се морају поштовати приликом припреме и извршења буџета. 7 8 9 : @ > <

Распоред средстава у разделу 1, глава 11.04., функција 620, – услуге рекреације и спорта, 
извршаваће се за средства за рад Спортског савеза према финансијском плану који доноси Управни 
одбор СС, на који сагласност даје Општинско веће. 7 8 9 : @ @ <

Распоред средстава у разделу 1, глава 13, функција 810, – Развој заједнице - Програм 
привредног развоја општине Оџаци, извршаваће се кроз годишњу чланарину, по програму и 
финансијском плану који предлаже Регионална развојна агенција „Бачка“ на који сагласност даје 
Општинско веће. 7 8 9 : @ ? <

Распоред средстава у разделу 1, глава 20, функција 760 - Здравство неквалификовано на другом 
месту извршаваће се на основу финансијског плана и захтева по позицијама утврђеним овом одлуком, 
решењем Председника општине. 7 8 9 : @ E <

Средства предвиђена у глави 22, функција 112, економска класификација 481, распоређиваће се 
на следећи начин: 
- Средства за потребе верских објеката у износу од 1.500.000 динара, распоређиваће се по закључку 

Општинског већа. 
- Средства за финансирање Црвеног крста у износу од 2.000.000 ће се распоређивати према 

финансијском плану. 
- Средства за суфинансирање наставка пројекта «Помоћ у кући» који реализује Црвени крст општине 

Оџаци, предвиђена су у износу од 1.825.000 динара из буџета општине. 
- Средства за обележавање значајних датума, јубилеја, манифестација и програма под 

покровитељством општине у износу од д 1.500.000 ће се трошити према закључку Општинског већа. 
- Средства за суфинансирање пројеката удружења грађана у износу од 4.000.000 динара, 

распоређиваће се по Конкурсу, на основу критеријума које утврди  Општинско веће на предлог 
Комисије за расподелу средстава коју образује Председник општине. 

- Дотације за ванредне ситуације у износу од 600.000 извршаваће се по Решењу Председника општине 
за најнеопходније трошкове у случају ванредних ситуација општине Оџаци  и дотације Добровољним 
ватрогасним друштвима. 7 8 9 : @ D <

Распоред средстава у разделу 1, глава 23, функција 050 – Незапосленос-суфинансирање и 
стимулација запошљавања, са позиције 296 врши се за реализацију мера из Локалног акционог плана за 
запошљавање за 2013. годину, по решењу Председника општине, а са позиције 297 за реализацију мера 
из Локалног акционог плана за запошљавање за 2012. годину, за наставак уговорених обавеза. 7 8 9 : @ C <

Распоред средстава у разделу 1, глава 25, функција 500 – Буџетски фонд за заштиту животне 
средине извршаваће се из остварених наменских прихода од накнаде за заштиту животне средине.  

На основу Програма заштите животне средине у општини Оџаци, Општинска управа – Одељење 
за урбанизам, стамбено-комуналне, имовинско-правне послове и заштиту животне средине предлаже 
финансијски план, који доноси Општинско веће.  

Средства која су неутрошена у текућој години преносе се наменски у наредну годину. Извор 
финансирања је 04 – Наменски буџетски приход од накнаде за заштиту животне средине.7 8 9 : @ A <

Распоред средстава у разделу 1, глава 26, функција 660 – Стамбени развој и развој заједнице 
некласификован на другом месту, врши се за реализацију Локалног акционог плана за Роме за области 
становања, образовања, здравства и запошљавања, према  финансијском плану који предлаже Оделење 
за друштвене делатности у сарадњи са Координатором за ромска питања општине Оџаци a доноси 
Општинско веће. 
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Распоред средстава у разделу 1, глава 28, функција 360 – Јавни ред и безбедност 

некласификовано на другом месту извршаваће се решењем Председника општине по позицијама 
утврђеним овом одлуком, а у складу са Програмом коришћења средстава и Финансијским планом које 
предлаже Комисија за координацију послова безбедности саобраћаја на путевима из делокруга општине 
Оџаци a доноси Општинско веће. 

Средства која су неутрошена у текућој години преносе се наменски у наредну годину. Извор 
финансирања је наменски приход од наплаћених новчаних казни за прекршаје. 7 8 9 : ? B <

Распоред средстава у разделу 1, глава 29, функција 453 – Суфинансирање ЈП „Железнице“ 
Србије, извршаваће се на основу Решења Председника општине за намене ревитализације пруге и 
поправке опреме и објеката на релацији Сомбор-Нови Сад. 7 8 9 : ? ; <

Уколико индиректни корисник буџета својом делатношћу изазове судски спор, извршење 
правоснажних судских одлука и судских поравнања извршавају се на терет њихових апропријација, а 
преко апропријације која је намењена за ову врсту расхода. 

IV. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 7 8 9 : ? > <
Корисници буџетских средстава пренеће на рачун извршења буџета до 31. децембра 2013. године, 

средства која нису утрошена за финансирање расхода у 2013. години, која су овим корисницима пренета 
у складу са Одлуком о буџету општине Оџаци за 2013. годину. 7 8 9 : ? @ <

Ову одлуку објавити у «Службеном листу општине Оџаци» и доставити Министарству финансија и 
привреде. 7 8 9 : ? ? <

Ова одлука ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у «Службеном листу општине 
Оџаци», а примењиваће се од 1. јануара 2013. године. 
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Број: 011-55/2012-II 
Дана: 27.12.2012.године       Председник Скупштине општине 
          О Џ А Ц И        Милош Пејчић,с.р. 
 
 
  � � � �

 На основу члана 11. Закона о условном отпису камата и мировању пореског дуга («Сл. гласник РС», 

бр.119/12), члан 60. а у вези са чл. 6. Закона о финансирању локалне самоуправе («Службени гласник 
РС», бр. 62/06, 47/11 и 93/12) и члана 39. став 1. тачка 14. Статута Општине Оџаци („Службени лист 
Општине Оџаци“,бр. 17/2008 и 27/2010),  Скупштина Општине Оџаци на 43. седници одржаној  27.12.2012. 3�
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2) 

� � 	 9 8 : 
 � 9 � : 
 � � 
 � � � 

 су јавни приходи које утврђују, наплаћују и контролишу јединице 

локалне самоуправе на основу закона, односно одлука њихових скупштина, и то:  
1. порез на земљиште                                                                      
2. порез на имовину  физичких  лица                                                       
3.порез на имовину правних лица                                                    
4. комунална такса за коришћење рекламних паноа                                                                       
5. комунална такса за истицање фирме на пословном простору                                                     
6. комунална такса за коришћење простора на јавним површинама или испред пословног 
простора                                                    

             7. комуналне такса за заузеће јавне површине грађевинским материјалом 
8. накнада за коришћење грађевинског земљишта                                              
9. приходи од давања у закуп  
10.самодопринос од  прихода који се баве самосталном делатношћу                                         
11.самодопринос из прихода од пољопривреде и шумарства.                                                   

 
3) 

� 8 9 � : 
 � � � � � 	 
 � � �
је дуг по основу обавеза доспелих за плаћање закључно са 31. октобром 

2012. године, а који је евидентиран у пореском рачуноводству Одељења локалне пореске администрације 
Општинске управе Општине Оџаци, на дан 31. октобра 2012. године;   
           4) 

� 9 � 9 � 9
је износ обрачунате камате на главни порески дуг;  

5) 
� � 	 � � � � � 9 � � � �

су обавезе по основу свих локалних јавних прихода које периодично доспевају 
за плаћања у смислу пореских прописа и општинских одлука  почев од 1. јануара 2013. године;  

6) 
� � 8 
 	 
 � � � � � 	 
 � � � � � : 
 	

је правно лице које је, према прописима који уређују рачуноводство 
и ревизију, разврстано као велико правно лице;  

7) 
� 9 8 
 � � � � � 	 
 � � � � � : 
 	

је физичко лице, предузетник, односно правно лице које није велики 
порески обвезник у складу са тачком 6) овог члана.  

8) 
� 9 � 8 � � : 
 � � � 9 :

је Одељење локалне пореске администрације Општинске управе Општине 
Оџаци, код које се порески обвезник задужује обавезама по основу локалних јавних  прихода.  

 
Члан 3. 

Главни порески дуг који није измирен до дана ступања на снагу ове одлуке, мирује од 1. јануара 
2013. године, на начин и по поступку прописаним овом одлуком.  

Малом пореском обвезнику главни порески дуг мирује до 31. децембра 2014. године.  
Великом пореском обвезнику главни порески дуг мирује до 31. децембра 2013. године.  
Порески обвезник коме је одложено плаћање пореског дуга, односно за чију наплату је покренут 

поступак принудне наплате, остварује право на мировање главног пореског дуга у смислу става 1. до 3. 
овог члана.  

Надлежни орган, по службеној дужности, утврђује мировање главног пореског дуга у случају из 
става 1. до 3. овог члана, као и у случају када је, ради принудне наплате пореског дуга, установљена 
забрана располагања новчаним средствима на текућем рачуну.  

Изузетно, право на мировање главног пореског дуга за чију наплату је покренут поступак 
принудне наплате, осим у случају када је ради принудне наплате пореског дуга установљена забрана 
располагања новчаним средствима на текућем рачуну, односно за који је одобрено одлагање плаћања 
дуга, остварује се на основу захтева који порески обвезник, у писаној форми, подноси надлежном органу.  

 
Члан 4. 

За време мировања главног пореског дуга до његове отплате у целости, не тече камата.  
За време мировања, главни порески дуг се валоризује индексом потрошачких цена, почев од 1. 

новембра 2012. године до отплате дуга у целости. 
 

Члан 5. 
Порески обвезник стиче право на мировање главног пореског дуга ако обавезе доспеле за 

плаћање, почев од 1. новембра 2012. године до 31. децембра 2012. године, плати најкасније до 31. 
јануара 2013. године.  

Порески обвезник којем је утврђено право на мировање пореског дуга, дужан је да од 1. јануара 
2013. године редовно плаћа текуће обавезе. 
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Члан 6. 

            Пореском обвезнику који изврши уплату главог пореског дуга у целости, извршиће се отпис камате. 
Малом пореском обвезнику који редовно плаћа текуће обавезе, отписаће се 50% камате по 

истеку 2013. године, а преостала камата по истеку 2014. године.  
 Великом пореском обвезнику који редовно плаћа текуће обавезе отписаће се 50% камате по 
истеку првог полугодишта 2013. године, а преостала камата по истеку другог полугодишта 2013. године. 
 

Отпис камате, као и обавезе из става 1., 2. и 3. овог члана, врши надлежни орган по службеној 
дужности. 

Пореском обвезнику који је на дан 31. октобра 2012. године као неизмирену обавезу имао само 
камату, а који до 31. јануара 2013. године измири пореске обавезе за новембар и децембар 2012. године, 
надлежни орган по службеној дужности отписује камату.  

 
Члан 7. 

Пореском обвезнику који, у периоду мировања главног пореског дуга, престане да редовно 
измирује текуће обавезе, главни порески дуг увећава се за припадајућу камату обрачунату у складу са 
прописом који уређује порески поступак и пореску администрацију, на први дан месеца који следи месецу 
у којем није измирио своју текућу обавезу.  

Над пореским обвезником који, у периоду плаћања главног пореског дуга на рате, не измири 
текућу обавезу или рату, надлежни орган одмах спроводи поступак принудне наплате сходно пропису који 
уређује порески поступак и пореску администрацију.  

 
Члан 8. 

 Порески обвезници из члана 6., става 2. и 3. ове одлуке стичу право на плаћање главног пореског 
дуга на 24 месечне рате, без средстава обезбеђења, и то: 
 - мали порески обвезник, почев од 1. јануара 2015. године; 
 - велики порески обвезник, почев од 1. јануара 2014. године. 
 За време плаћања главног пореског дуга на рате порески обвезник је дужан да редовно плаћа 
текуће обавезе. 
 

Члан 9. 
 Ако се главни порески дуг измири до 31. децембра 2014. године, надлежни орган отписаће 
камату и: 
 - пореском обвезнику који нема текуће обавезе; 
 - пореском обвезнику чији је главни порески дуг настао по основу једнократне пореске обавезе;  
 - предузетнику који је брисан из прописаног регистра који се води код надлежног органа. 
 Пореском обвезнику који је на дан 31. октобра 2012. године као неизмирену обавезу имао само 
камату, а који нема текуће обавезе, надлежни орган по службеној дужности отписује камату.  
 

Члан 10. 
 У периоду од 1. новембра 2012. године до краја периода мировања главног пореског дуга, 
прекида се застарелост права на наплату пореског дуга, а период за који је утврђено мировање пореског 
дуга не урачунава се у рок застарелости. 
 За период мировања главног пореског дуга продужава се рок апсолутне застарелости тог дуга. 
 

Члан 11. 
 На дан ступања на снагу ове одлуке, надлежни орган прекида поступке принудне наплате. 
 

Члан 12. 
Ова одлука ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у «Службеном листу» Општине 

Оџаци. � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �
 
Број:011-56/2012-II 
Дана:27.12.2012.године                                                              Председник Скупштине, 
           OЏАЦИ                                                                                               Милош Пејчић,с.р. 
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 На основу стратегије за унапређење положаја Рома Владе Републике Србије, број: 90-2045/2009-I, 

од 09.04.2009. године, члана 32. став 1. тачка 4. Закона о локалној самоуправи („Сл. гласник РС“,  бр. 
129/07) и члана 39. Став 1. тачка 18. Статута општине Оџаци („Сл.лист општине Оџаци“, бр. 17/08 и 
27/10), Скупштина општине Оџаци, на 43. седници, одржаној 27.12.2012.године,  доноси 
 � 	 � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � 	 � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

за период од 2011 – 2015. године 
 

I 
 Овом одлуком мења се Локални Акциони план за унапређење образовања, запошљавања и здравља 
Рома у општини Оџаци који је објављен у  „Сл. листу општине Оџаци„ бр. 2/2011. 
 

II 
 Tабела 5 Акциони План за унапређење образовања, запошљавања и здравља Рома  у општини Оџаци 
за период   2011 - 2015. године мења се и гласи: 
 � � � � � � 	 
 � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � 	 � � � � � � 9 � > B ; ; � � � � � � 9 � > B ; E < � � � 
 : �

Циљ Мера Задатак Индикатор Носилац активности Мониторинг 
Временски рок/ 
извори 
финансирања 

1. 1. Израда базе 
података са свим 
релевантним 
подацима из области 
образовања о ромској 
популацији на 
теритирији општине 
Оџаци (образовни 
статус...) 

- прикупити и ажурирати 
податке  
- израдити софтвер 

- Формирана база 
података 
- Извештај о 
постојећем стању 

1.Ромска удружења 
2.Координатор за 
ромска питања 
3. Школска управа 

Радна група за 
израду и 
имплементациј
у ЛАП-а 

Јануар март  
100.000 динара 

1.2. Укључивање што 
већег бројаромске 
деце у систем 
предшколског 
образовања у 
општини Оџаци 

- Организовати 
информативне састанаке у 
ромским насељима о 
целодневним програмима 
- Подршка ромским 
асистентима 
- Покривање трошкова 
боравка ромске деце у 
предшколским установама: 
ужина, дидактички 
материјали, потрошни 
материјали,  хигијенски 
пакети реквизити: 
клацкалице, љуљашке, 
пењалице....) 

- Број одржаних 
састанака 
- Број 
информисаних 
породица 
- број купљених 
дидактичких 
материјала 
потрошних 
материјала, 
- број подељених 
хигијенских 
пакета, 
реквизити... 

1. Педагошки  
асистенти 
2. Координатор за 
ромска питања 
3. Педагози,  
4. Васпитачи 

Предшколска 
установа 

700.000 
(Дидактички 
материјали, 
потрошни,хигијенски 
пакети, реквизити) 

1.3. Писање 
индивидуалних 
васпитно образовних 
планова као и 
планирање 
активности за 
унапређивање 
васпитања и 
образовања ромске 
деце у оквиру 
годишњих планова 

Организовати обуке 
подршка стручним 
кадровима при предшколској 
установи за писање планова 

Број учесника 
обука 

Школска управа 
Центар за 
интерактивну 
педагогију 
Министарство 
просвете 

Предшколска 
управа 

 
 
150.000 динара 

1.Планирање, 
подршка и 
укључивање 
Рома у 
образовни 
систем 

1.4. Ангажовање 
педагошких  
асистената  
- Подстицај 
социјалном и 
језичком развоју  у 

Подршка ученицима ромске 
националности 

Урађен 
оперативни и 
месечни план 
рада 

Покрајински 
секретаријат за 
образовање 
Школска управа 
Сомбор 
Општина  

Министарство 
просвете  
Општина 
Школска 
управа 

 
  
300.000  динара 
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предшколском 
периоду 

1.5. Стварање услова 
за отварање група за 
пријем млађе деце 
обезбеђива-њем 
простора и средстава 
за опремање 
простора и стручног 
кадра  

Обезбедити простор и 
опремити 

Створени услови 
за рад 

Покрајински 
секретаријат за 
образовање 
Школаска управа 
Локална самоуправа 

Радна група  
 
300.000 динара 
 

1.6. Психо-социјална 
помоћ деци 
са посебним 
потребама 

Прикупљање података и 
испитивање потреба о деци,  
сагледавање могућности за 
даљу помоћ 

Организација 
хуманитарних 
акција, извештај са 
терена, израђен 
предлог мера за 
помоћ 

Педагог 
Педагошки асистент 
Директор 
Локална самоуправа 
Министарство 
образовања 
Покрајински 
секретаријат за 
образовање 

Школска 
управа 
Радна група 

 
 
300.000 динара 

1.7. Подршка 
талентованој ромској 
деци кроз 
награђивање и 
додела једнократне 
новчане помоћи 

- Доделити награде 
- Прикупити потребну 
документацију за доделу 
једнократне новчане помоћи 

Број награђене 
талентоване 
ромске деце 

Локална самоуправа 
Покрајински 
секретаријат за 
образовање 

Радна група  
 
600.000 динара 

1.8. Унапређење 
средњошколског 
образовања Рома 
кроз подршку, 
награђивање и 
стимулацију ученика 
са већим успехом и 
редовним похађањем 
наставе 

- Пружити подршку ромској 
деци приликом уписа у 
средњу школу – уџбеници, 
уписнина 
- Информисати Роме о 
спровођењу конкурса 
- Организовати конкурс за 
финансирање одласка  
средњошколаца на 
екскурзију  

Број уписаних 
средњошколаца 
Број 
информисаних 
рома  
 
Број награђене 
деце 

Локална самоуправа 
– одељење за 
друштвене 
делатности - 
координатори 
Школе- педагози  
Педагопки асистент 

Радна група  
 
 
 
уписнина и  
екскурзија 
 
 360.000 динара 
 
 

1.9. Укључивање 
Рома у савете 
родитеља у школама 
и представника 
средњошколаца у рад 
радне групе, како би 
учествовали у 
доношењу одлука 

- Избор родитеља у савет  
школе 
- Селекција ученика у радну 
групу  

Присуство 
изабраног 
састанцима 
Савета  
 
Праћење 
реализације мера 

Савет родитеља 
 
Школски одбори и 
радна  
 
 

Директор ОШ 
 
Ромски 
координатор 

 

 
2. 
Материјал
на и 
финансијс
ка 
подршка 
ромским 
ученицима 
у 
основним 
школама и 
предшколс
кој 
установи 
 
 

Обезбедити 
бесплатно за 
сиромашну ромску 
децу у предшколском 
и основношколском 
образовању: 
2.1. ужину за 
предшколску и 
школску децу 
2.2. уџбенике  и 
школски прибор 
2.3. хигијенски 
пакети,пакетићи 
2.4. материјална 
помоћ (опрема за 
физичко, одећа, 
обућа, рекреативна 
настава) 

Прикупљање података 
 
 
 
 
Организовање хуманитарне 
помоћи 

Обезбеђена 
новчана средства 
Припрема списка 
ученика 
Додела 
материјалне 
помоћи 

Локална самоуправа  
Школска управа 
Невладине 
организације 

Радна група 
Координатор за 
ромска питања 

Континуирано 
сваке године  
 
 ужина 
1.800.000 динара 
 
Уџбеници 
1.000.000 динара 
 
Хигијена 
600.000 динара 
 
Пакети са 
материјалном 
помоћи 500.000 
динара 
 
Пакетићи  300.000 
динара 

3. 
Подршка 
основном 
и 
додатном 
образовањ

3.1. Описмењавање 
одраслих који нису 
завршили основно 
образовање кроз 
укључивање у 
ванредно 

Прикупити податке о 
заинтересованим Ромима 
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у одраслих 
у ромској 
популацији 
 

основношколско 
образовање 
 
3.2. омогућити 
наставак 
школовања 
(завршавања 
једног од стручних 
курсева, обука за рад) 

 
Организовати ванредно 
завршавање основног 
образовања или стручних 
курсева 

Локална самоуправа 

4. Подршка 
образовањ
у ромским 
средњошко
лцима 

4.1.Обезбедити 
смештај у ученичке 
домове  
4.2. месечне карте за 
ђаке који путују 

Организовати конкурс и 
обезбедити смештај 

Број пријављених 
средњошколаца 

Локална самоуправа  
 

Радна група  600.000 динара 

 4.3. Радионице са 
децом о 
понашању и значају 
образовања 

Анимирати што већи број 
ромске деце 
Организовати радионице на 
месечном нивоу (3 
радионице у сваком 
семестру-полугодишту 

Број одржаних 
радионица 

Ромски асистенти 
Школска управа 

Координатор за 
ромска питања 
Школска 
управа 
Радна група 

Током 
имплемантације 
ЛАП-а 
300.000 

5.1. Обука и 
информисање 
постојећег наставног 
кадра за сарадњу са 
ромским породицама 
и рад са педагошким 
асистентом 
5.2. обука педагошких 
асистената за  рад  са 
родитељима и децом  
5.3.информатичке и 
друге обуке  за 
педагошке асистенте 

Организовати 
информативне састанаке, 
семинаре у школама 
 
Број организованих обука 
Број полазника курсева 

Број одржаних 
састанака 
Број присутних 
родитеља 

Министарство 
просвете локална 
самоуправа 
педагошки асистенти 
Школе 

Радна група  
Семинари и обуке 
200.000 динара 
 

5.4. Информативне 
радионице са децом 
са посебним  
акцентом на 
девојчице о потреби 
основношколског 
образовања  односно  
већој прихваћености 
а мањем отпору 
према  сваком виду 
образовања 

Анимирати што већи број 
ромске деце 
 
Организовати радионице на 
месечном нивоу (3 
радионице у сваком 
семестру-полугодишту) 

Број одржаних 
радионица 

Педагошки аистенти 
Основне школе 
Предшколске 
установе 

Координатор за 
ромска питања 
 
Радна група 

Током 
имплемантације 
ЛАП-а 
300.000 

5.5. организовати 
семинаре за 
наставнике за рад са 
децом са посебним 
потребама и 
маргинализованим 
групама 

Организовати семинар Број семинара 
Број полазника 

Школе 
Предшколска 
установа 

Координатор за 
ромска питања 
 
Радна група 

 
200.000 динара 

5.6. Радионице о 
подизању свести 
родитеља о важности 
образовања 

Организовање радионица, 
едукативних састанака 
Две радионице годишње у 
оба ромска насеља 

Број радионица и 
састанака 

Педагошки  асистент  
Локална самоуправа 
Основне школе 

Радна група 
Координатор за 
ромска питања  

Током 
имплементације 
100.000 динара 

   
5.Организо
вање 
радионица
, семинара 
и обука 

5.7. Подизање свести 
и интересовања  код 
Рома  за 
организовање 
наставе на ромском 
језику са елементима 
националне културе 

Анкетирање родитеља о 
потреби изучавања ромског 
језика 
Организовање наставе за 
све заинтересоване на 
месечном нивоу 

Изјава родитеља 
Број часова 

Покрајински 
секретаријат 
Школска управа 
Канцеларија за 
инклузију Рома 
РЕФ – Ромски 
образовни фонд 

Радна група 
Школска 
управа 

Перманентно 
 
500.000 динара 

 
 
 
 

6. Писање 
извештаја 

Израда годишњих 
извештаја 

Израдити извештај на 
годишњем нивоу и по 
потреби 

Израђен извештај Радна група Председник 
општине  
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7.Укључивањ
е грађанског 
сектора у 
реализацију 
ЛАП 

Суфинансирање 
пројеката удружења 
грађана из области 
образовања културе 
стваралаштва и друго 

Имлементација општинских 
конкурса минимум једном 
годишње. 

Реализован 
конкурс. 
Број одобрених 
пројеката 
Извештаји о 
реализацији 
пројеката  

Радна група 
Ромски координатор 

Одељење за 
друштвене 
делатности 

 
100.000 
 динара за 
потребе 
реализације 
конкурса  

8.Односи 
са 
јавношћу 

Редовно 
информисати јавност 
током 
имплементације ЛАП 
 
 
Емитовати  емисије 
на ромском и 
румунском језику 

Организовати једном 
годишњеконференције за 
штампу,  
Објављивати једном у 3 
месеца чланке у локалном 
листу, као и на локалним 
радио и ТВ станицама, 
Објављивати ажурно 
информације на сајту 
општине.Информисати роме  
преко средства  за јавно 
информисање 

''Наше новине'' 
ТВ канал 25 
Радио Дероње  
 
Емитовање 
емисија 

Координатор за 
ромска питања 
Протокол и 
информисање 
општинске управе 

Радно тело 
Скупштине 
 
          

Континуирано 
током периода 
имплементације 
ЛАП-а 
50.000 динара 
 
. 
 
 

 
9. Рад Радне  
групе за 
имплементац
ију ЛАП-а 

Редовни састнаци 
Учествовање на 
семинарима 
 

Одржавање редовних 
састанака Радне групе 
минимум 1 у три месеца, а 
по потреби и чешће 

Примењено знање 
Договори, 
закључци радне 
групе, покренуте 
иницијативе 

Радна група Председник  
општине 
 

Континуирано 
током периода 
имплементације 
ЛАП-а 
50.000 динара 
 

 
 
 
10.Штампање 
промотивног 
материјала 

Израда припреме 
дизајн и штампање 
културно 
информативних  
материјала 
Набавка аудио-
визуелна срества за 
мониторинг и 
евалуацију пројеката/ 
активности из 
локалних акционих 
планова 

Број штампаних брошура, 
новина, плакада и друго 

Штампарске 
куће/фирме 
Невладине 
организације 

Координатор за 
ромска питања 
Протокол и 
информисање 
општинске управе 

Одељење за 
друштвене 
делатности 

Континуирано 
током периода 
имплементације 
ЛАП-а  
Штампање 
150.000 динара 
Набавка аудио-
визуелна срества 
50.000 динара  
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Циљ Мера Задатак Индикатор Носилац активности Мониторинг 

Временски рок/ 
Извори 
финанансирања & ) � � � � � � % �V V X � � V � � � � V� � V ] V X % � $ � V� % Y V\ � � % $ %  % �� V Y % \ � W ] V � �� � � � � � %

 

1.1.Информисање и 
подизање свести о 
значају изјашњавања 
Рома по националној 
припадности. 
1.2. Унапређење базе 
података и 
ажурирање података 
о незапосленим 
лицима ромске 
националности  

1.1. Организовати  2 
информативнa састанака у 3 
ромска насеља 
1.2 Aнгажовање анкетара и 
израда анкете за примену, 
извршити анкетирање и 
обрадити податке, набавка 
софтвера 

- Спроведена 2 
информативна 
састанка 
- Израђена база 
података о броју 
незапослених 
припадника 
ромске 
националности у 
општини Оџаци 

НСЗ 
Координатор за 
ромска питања 
Локални савет за 
запошљавање 

Радна група 

 
Јануар  март 
100.000 динара 

/ ) � � % \ � V � V �V\ � V � Z Y V $ � � $ X %  � � � � � %� � � �  � � %� %$ V � � $ � � � � �� \  $ � � V� [ % � �
 

2.1.Информисање 
незапослених Рома о 
могућностима и 
условима за 
започињање 
сопственог посла кроз 
организацију 
едукативни-
информативних 
трибина у ромским 
насељима 
 2.2. Едукација и 

2.1 Организовати 2 инфо 
састанака годишње 
2.2 Организовати обуке у 
сарадњи са НСЗ 
 
 
 
 
 
 
 
 

-Број 
информисаних 
Рома. 
-Број Рома којима 
су одобрена 
средства 
-Број Рома 
корисника Sturt up 
и микро кредита   

Канцеларија за 
инклузију Рома 
Фонд за развој  
НСЗ 
 

Радна група 

 
Јануар  децембар 
ПСРЗРП 
Локална самоуправа 
Канцеларија за 
инклузију Рома 
 
500.000 динара  
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пословна 
оријентација Рома за 
самозапошљавање, 
као и обука за израду 
бизнис плана. 
 2.3. Спровођење 
субвенција за 
самозапошљавање. 
2.4. Старт ап и микро 
кредити Фонда за 
развој РС и АП и 
Агенције за развој 
малих и средњих 
предузећа 

 
 
2.3 Формирати и спровести 
програм за пружање 
субвенција за 
самозапошљавање  
 

. ) � � � W $ � � % � �� \ � � �   %\ � W ] � � % X � �� % Y %� $ X % � % � V �� \ � V � % � V� % � � � 	� V W $ %� % � V � V � � 	Y % \ �  � % X % �Z � � � % �� � �  � � %
 

3.1.Подизање свести 
послодаваца о 
значају запошљавања 
Рома и Ромкиња кроз 
индивидуалне 
обиласке 
3.2.Субвенције 
послодавцима за 
отварање и опремање
нових радних места. 
3.3. Субвенција 
доприноса за 
обавезно социјално 
осигурање по члану 
45.Закона о 
доприносима  

3.1 Организовати 
индивидуалне састанке у 
сарадњи са НСЗ (дневнице, 
путни трошкови) 
3.2 Формирати и спровести 
субвенције за нова радна 
места 
3.3 Информисати 
послодаваце о могућностима 
субвенционисања 
 

Број послодаваца 
информисаних о 
значају 
запошљавања 
Рома. 
Број 
новозапослених 
Рома и Ромкиња. 
Број Рома и 
Ромкиња за које су 
послодавци 
остварили право 
на субвенцију 

НСЗ 
Локални савет за 
запошљавање 
Канцеларија за 
инклузију Рома 
 

Радна група 

 
 
Јануар  децембар 
 
Локална самоупорава 
 
500.000 динара 

0 ) � � � W $ � � % � �� \ � � �   %� � X � � $ X � � V �� � � � � � % � %Y % � $ X % � % � V� � \ � V � % � V� % � � � 	� V W $ %� % � V � V � � 	Y % \ �  � % X % �Z � � � % �� � �  � � %
4.1. Субвенције 
новоотвореним 
фирмама за 
отварање нових 
радних места 
4.2.смозапошљавање 
Рома које 
подразумева 
удруживање 
средстава 
4.3. категоризација 
лица у програму 
отварања нових 
радних места 

4.1 Организовати 
индивидуалне састанке у 
сарадњи са НСЗ (дневнице, 
путни трошкови) 
4.2 Формирати и спровести 
субвенције за нова радна 
места 
4.3 Информисати 
послодаваце о могућностима 
субвенционисања два или 
више подносиоца  а све ради 
остваривања  истог циља. 

   

 
Јануар  децембар 
 
500.000 

' ) � � X V � % � VY % \ �  � � X � W$ � � � � % �� � �  � � %
 

5.1.Реализација 
мотивационог 
семинара намењеног 
незапосленим лицима 
ромске 
националности. 
5.2.Укључивање 
незапослених Рома и 
Ромкиња у постојећи 
програм НСЗ 
додатног образовања 
и обука, kao и кроз 
нове програме  
 
5.3.Креирање 
посебних програма 
обука намењених 
Ромима и Ромкињама 
на основу 
дефицитарних 
занимања и 
заинтересованости 
5.4.Информисање 
незапослених Рома и 
Ромкиња за активно 
тражење кроз сајмове 
запшљавања. 

5.1 Организовати додатно 
стручно оспособљавање на 
основу дефицитарних 
занимања за минимум 50 
полазника   
5.2. Мотивисати и 
информисати Роме и 
Ромкиње о постојећим 
програмима НСЗ 
 
 
 
 
5.3. Израдити програм обука 
и спровођење 
5.4. Организовати сајам за 
запошљавање једном 
годишње 

Број 
информисаних 
лица ромске 
националности. 
Реализован 
семинар. 
 
Број Рома и 
Ромкиња 
укључених у 
програме. 
 
Креиран програм 
обука.  
 
Број укључених 
Рома и Ромкиња у 
активно тражење 
посла. 

Локална самоуправа  
Координатор за 
ромска питања 
НСЗ 

Радна група 

Канцеларија за 
инклузију Рома 
Локална самоуправа 
НСЗ 
 
Једном годишње 
30.000 по полазнику 
за обуке, у првој 
години минимум 10 
полазника,  укупно 
300.000 
и за организацију 
сајма за 
запошљавање 
80.000 динара 
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6.1  Финансирање  за 
јавне радове на нивоу 
локалне самоуправе 
6.2. Информативна 
кампања и 
мотивисање 
незапослених Рома и 
Ромкиња за 
запошљавање у 
јавним радовима. 
6.3 Пружање помоћи 
извођачима радова у 
припреми предлога и 
током спровођења 
пројеката јавних 
радова 

6.1.Расписати јавни позив на 
нивоу локалне самоуправе и 
спровођење јавних радова 
6.2. Организовати 
информативну кампању 

Број поднетих 
предлога 
пројеката 
Број ангажованих 
Рома 
Број 
информисаних 
Рома 

Локална самоуправа 
Координатор за 
ромска питања 
ПСРЗРП 

Радна група  
Локална самоуправа 
600.000 динара за 
јавне  

, ) � � � �   %� % � Z� % � � V ] % � � � V � � � � � � % $ � �% Y % � � � W  %\ � $ % � %
 

7.1 Ангажовање 
експерата за 
одређене послове – 
консултантске услуге  
7.2 Стручно 
оспособљавање 
координатора за рад   

7.1. Пружити подршку 
Координатору за ромска 
питања у спровођењу 
истраживања и подршке у 
изради програма обуке и 
информативних кампања 
7.2. Организовати и 
обезбедити учешће 
Координатора за специфичне 
обуке 

Ангажовани 
консултанти и 
пружене услуге 
 
Извештај и 
сертификати 
Координатора о 
завршеној обуци 

Локална самоуправа 
Канцеларија за 
инклузију Рома 

Радна група  
 
500.000 динара 
 
 
 
 ( ) � � 
 % � � Y % � �� % �W \ � � X � � V � V � �  Z � W % Y %� V X ] % � � � V� � 
 % � � Y % � � � VY %� V % ] � Y % � � � Z\ � � � V  % $ % Y %� � \ ] V � V � $ %� � � Z � V � %� � � Y %Y % \ �  � % X % �V � � � % �� W $ % ] � 	%  $ � X � � W $ � ZW  ] % � Z W %\ � $ � V � % � %

8.1 Расписивање и 
спровођење конкурса 
за доделу пројеката 
невладиним 
организацијама 

8.1. Расписати конкурс 
8.2. Формирати Комисију за 
доделу пројеката 
8.3. Донети одлуку и 
спровести пројекте 

Поднети предлози 
пројеката 
 
Списак одобрених 
пројеката 
 
Извештаји о 
реализацији 
пројеката 

Локална самоуправа 
Координатор за 
ромска питања 

Радна група  
200.000  
динара 
За потребе 
реализације конкурса 

� % � � % � � V
 � Z \ V Y %� � \ ] V � V � $ %� � � Z � � � % Редовни састанци Одржавање редовних 
састанака радне групе 

Договори,закључц
и радне 
групе,покренуте 

Радна група Председник 
општине 

200.000 динара

    
� � � � � � . ) 0 - - ) - - - � � � % � %

 

Табела 5: АКЦИОНИ ПЛАН ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ ЗДРАВЉА РОМА ЗА ПЕРИОД  2011-  2015. године 

Циљ Мера Задатак Индикатор Носилац активности Мониторинг 
Временски рок/ 
извори финанс. & ) � $ X � � � X %� VY � � % X W $ X V � �
 W $ % � %� � � W  V\ � \ Z ] % � � � V� %$ V � � $ � � � � �� \  $ � � V� [ % � �

 

1.1. Унапређење базе 
података и 
ажурирање података 
о здравственом 
стању ромске 
националности  
 

1.1. Организовати 
ангажовање анкетара и 
израдити анкетни лист  и 
извршити  анкетирање и 
обрадити податке. 
 
 

-  Израђена база 
података о 
здравственом 
стању припадника 
ромске 
националности у 
општини 
- Извршено 
анкетирање 
- Извештај о 
тренутној 
ситуацији 

Чланови радне групе 
Дом здравља 
Покрајински 
секретаријат за 
локалну самоупораву 
Канцеларија за 
инклузију Рома 
 

Одељење за 
друштвене 
делатности 

Март-јун  
100.000  

/ )
 � � X V � % � V 2.1. Едукације о 

значају здравља, 
2.1.Организовати 4 
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здравственој 
заштити и очувању 
здравља у ромским  
насељима 

2.2. Едукације о 
значају здравља, 
здравственој заштити 
и очувању здравља у 
предшколској и 
школској установи 
2.3. Организовање 
семинара и 
радионица за 
здравствене раднике 
ради упознавања са 
специфичним 
потребама ромске 
популације 

године (два семинара током 
прве године) 
2.2. Ангажовати здравственог 
радника који би два пута 
годишње посећивао 11 
вртића и 10 школе кроз 
радионице - у оквиру 
делатности 
2.3. Ангажовање стручњака 
за пружање едукације 
медицинских сестара за рад 
са Ромима и едукације Рома 
и Ромкиња о значају очувања 
здравља 
 У ромским насељима  као и 
другим местима где постоји 
потреба 
2.4. израдити заједнички 
програм едукације (радна 
група -  израдити програм 
едукације) 

изради предлог и 
акциони план 
посета и достави 
Дому здравља 
 
број посета  
вртићима 
извештај  
израђен програм 
едукације 
спроведена 
едкукација 

 делатности 400.000 динара 

. )� � � � �  % � V� � W $ Z \ � � W $ �Y � � % X W $ X V � VY %  $ � $ V Y %� � � W  Z\ � \ Z ] % � � � Z
 

3.1.Финансирање 
медикамената и 
медицинских 
помагала за 
припаднике ромске 
националности 
3.2. Ангажовање 
здравствених 
медијатора у оквиру 
локалне самоуправе 
3.3. Периодично 
окупљање радне гупе 
и разматрање 
постојећих проблема 
ради реализације 
мера из ЛАП-а  
3.4. информативне 
радионице о значају 
очувања здравља код 
девојчица, значај 
школовања као и 
последице склапања 
раних бракова 
3.5.пружање 
финансијске помоћи  
лицима  оболелим од 
тешких-неизлечивих 
болести   

3.1. Пружити материјалну 
помоћ Ромима за набавку 
медикамената 
 
3.2. Ангажовати  
здравственог медијатора у 
сарадњи са Министарством 
здравља 
 
3.3. организовати састанке 
 
3.4. Организовати 
информативне 
радионице/семинаре у 
ромским насељима и 
школама са 
девојчицама/родитељима 
 
3.5.пружена финансијска 
помоћ  

број 
финансираних 
медикамената и 
помагала 
 
број ангажованих 
медијатора,  
извештај о раду  
 
извештај са 
састанка 
број присутних 
 
Број 
информисаних 
породица/мајки/де
војчица 
 
Број одржаних 
радионица 
 
 Број лица којима 
је пружена 
финансијска 
помоћ 

Локална самоуправа 
 
Министарство 
здравља 
 
Дом Здравља 
 
Здравствени 
медијатор  
 
стручни сарадници 
 
Невладине 
организације 
 

Радна група 
 
 
Радна група 
Школе 
Координатор за 
ромска питања 

 
  
900.000 динара 
средства за набавку 
медикамената 
 
 
Ангажовање 
медијатора  
1.500.000 динара 
  
Радионице 
400.000 динаар 
 
Помоћ тешко 
оболелим лицима 
500.000  

0 )
 � � % \ � V � V � V� � X � $ � � 
�  � Z � V � % Z� � � W  � �Y % � V � � � � �

 

4.1. Анализа 
хигијенско 
епидемиолошких 
услова у ромским 
насељима 
 
 
4.2 Предузимање 
активности од стране 
локалне самоуправе 
на побољшању 
услова живота  

4.1. Спровести анализе и 
поднети извештај 

4.2. Реализовати активности 
које су неопходне за 
унапређење услова живота 
Рома, на основу података из 
извештаја 

4.3. Израдити пројекте за 
реализацију активности за 
побољшање услова живота и 
конкурисати на релевантне 
позиве 

извештај о 
налазима 
записници 
 
 

Хигијенско 
епидемилолошка 
служба здравственог 
центра Сомбор 
 
 
Комунална, 
грађевинска 
инспекција 

Санитарна 
инспекција 
 

 
800.000 динара 
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5.1 Расписивање и 
спровођење конкурса 
за доделу пројеката 
невладиним 
организацијама 
 

7.1. Расписати конкурс 
7.2. Формирати Комисију за 
доделу пројеката 
7.3. Донети одлуку и 
спровести пројекте 

Поднети предлози 
пројеката 
 
Списак одобрених 
пројеката 
 
Извештаји о 
реализацији 
пројеката 

Локална самоуправа 
Координатор за 
ромска питања 

Радна група  
 
200.000 динара 

* ) � Y � % � %] � � � � 	� �  Z � V � % $ %Y % \ � � \ )� � � W  V\ � \ Z ] % � � � V  6.1. Обезбедити  
финансијску помоћ 
при изради личних 
докумената 
  

6.1.Пружити материјалну 
помоћ Ромима за израду 
докумената  
 

Број израђених 
докумената  
 
 

Локална самоуправа 
Координатор за 
ромска питања  

Радна група 
Школска 
управа 
Координатор за 
ромска питања 

Током 
имплементације 
500.000 
 

     
� � � � � � ' ) / - - ) - -� � � % � %� � �

Ова одлука ступа на снагу осмог  од дана објављивања у службеном листу општине Оџаци.  
 � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �
 
Број:  011-57/2012- II                                
Дана:  27.12.2012.године   Председник Скупштине, 
О Џ А Ц И  Милош Пејчић.с.р. 

 

 � � � �
 На основу стратегије за унапређење положаја Рома Владе Републике Србије, број: 90-2045/2009- I, 

од 09.04. 2009. године, члана 32. став 1. тачка 4. Закона о локалној самоуправи („Сл. гласник РС“,  бр. 
129/07) и члана 39. Став 1. тачка 18. Статута општине Оџаци („Сл.лист општине Оџаци“, бр. 17/08 и 
27/10), Скупштина општине Оџаци, на 43.  седници, одржаној 27.12.2012.године,  доноси 
 � 	 � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �� 9 � � � 
 � � � � > B ; B � > B ; E < � � � 
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I 

 Овом одлуком мења се Локални акциони план за унапређење становања Рома у општини Оџаци 
за период 2010-2015.године  који је објављен у „Службеном листу општине Оџаци  бр: 18/2010. 

 
II 

Табела 5 Акциони план за унапређење становања Рома за период  јуна 2010-јун, 2015. године мења се и 
гласи: 
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Табела 5: АКЦИОНИ ПЛАН ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ СТАНОВАЊА РОМА ЗА ПЕРИОД јун 2010- јун, 2015. године 

Циљ Мера Задатак Индикатор 
Носилац 
активности 

Мониторинг 
 извори 
финансирања 

1. Мапирање 
услова 
живљења 
Рома у 
насељима 
општине 
Оџаци - 
формирање 
комисије за 
утврђивање 
стања и 
потребе 
објеката за 
које је 
спроведена 
анкета, 
Обилазак 
ромских 
породица у 
општини. 

1.1.Спровођење 
пописа припадника 
ромске 
националне 
заједнице у 
општини и 
креирање базе 
података 
/упоређивање са 
резултатима из 
2008./ 
1.2.формирање 
комисије за 
утврђивање стања 
и потребе објеката 
за које је 
спроведена анкета  
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3. Измештање 
насеља у 
Богојеву  
и решавање 
стамбених 
питања 
ромских 
породица у 
општини 
Оџаци 

3.1 Изградња 
нових или 
куповина 
постојећих 
стамбених 
објеката 

а) припрема и 
израда 
одговарајуће 
планске 
документације 
б) припрема и 
израда пројектне 
документације за 
изградњу 
стамбених објеката  
в) Изградња 
стамбених објеката 
или 
г)Куповина 
стамбених објеката 
- пресељавање до 
15 породица на 
годишњем нивоу 

а)израђена 
документација  
б) Број смештених  
породица /лица 
г)купопродајни 
уговори 

Локална 
самоуправа,  
 
Дирекција за 
изградњу 
Оџаци  
 
посебна група 
формирана 
при  општини 

-Одељење 
за 
ургбанизам 
 
- Радна 
група за 
имплемента
цију ЛАП-а 
коодинатор 
за ромска 
питања 

 
Од 01.01.2011. до 
31.12.2015. г./ 
 
50.000.000.00 
Динара 
 

4.Акционо 
оспособљав
ање 
становника 
ромских 
насеља за 
укључивање 
у рад 
локалних 
органа 
одлучивања 

1. Обука и 
анимирање 
појединаца из 
ромских насеља 
2. Формирање  
Савета житеља 
ромских  насеља  
3.Укључивање 
ромског 
становништва у 
рад локалних 
органа 
одлучивања 
(ЗАИНТЕРЕСОВА
ТИ ИХ ЗА РАД МЗ) 
 

Организовање обука 
и анимирање 
појединаца из 
ромских насеља 
2.1. Образовање 
„Савета 
житеља“ромског 
насеља 
3.1.Оспособљавање 
за учешчће у раду 
локалних органа 
одлучивања 
Оспособљавање за 
учешће у раду 
локалних органа 
одлучивања 

1. Обучено око 200 
људи (из сваког 
насеља по једна 
особа) за анимирање, 
формирање и 
функционисање " 
Савета житеља" 
махале 
2.Број формираних 
Савета житеља у 
ромским насељима 
људи 
3. Број формираних 
месних канцеларија   
4. Број Рома 
одборника у  СО 
5.Број акција 
покренутих од стране 
локалне управе у циљу 
решавања проблема 
ромских насеља 

-Координатор за 
ромска питања 
- Удружења 
ромских НВО 
-Општинско 
веће 
-Локална 
канцеларија 
-Удружења 
ромских НВО 
Локална 
самоуправа 
Координатор за 
ромса питања 
Удружења 
ром.у. 

Одељење 
за 
друштвене 
делатности 
 
 
 
Скупштина  
 
 
 

Од 01.01.2011. до 
31.12.2015. г./ 
400.000 динара 
 

5.Интеграција 
становника 
насеља у 
окружење 

Заједничке акције 
ромског и 
неромског 
становништва 

-Организовање 
заједничких акција 
ромског и неромског 
становништва 

1.Број успешних 
заједничких акција 

Локаслна 
самоуправа  
канцеларија за 
Роме,савети 
житеља ромских 
насења  

Одељење 
за 
друштвене 
делатности 

Од 2011. До 
2015.г./ 
2013. године  
300.000 динара 

6.Писање 
извештаја 

Израда 
годишњих 
извештаја 

Израдити извештај 
на годишњем нивоу 
и по потреби 
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9. Едукација 
ромског 
становништва 
на тему  

Организовање 
предавања на 
тему 
 
“УНАПРЕЂЕЊЕ 
УСЛОВА 
ЖИВЉЕЊА У 
РОМСКИМ 
НАСЕЉИМА” 

1. Два пута годишње 
организовати обуке 
за минимум 10 
особа, представника 
ромске заједнице из 
насељених места 
општине.  
2. Организовати два 
пута годишње 
радионице у 
вртићима и школама 
општине о очувању 
животне средине и 
култури живљења  

Број учисника 
Број успешно 
одржаних 
предавања 
 
 
 
Број одржаних 
радионца 
Број присутне деце 
Број укључених 
школа и вртића 

Ромска 
удружења  
 
Локална 
самоуправа 

Одељење 
за 
друштвене 
делатности 

Континуирано 
током периода 
имплементације 
ЛАП-а 
 
300.000 динара 
 
 

10. 
Инклузивне 
акције и 
активности 
ромског и 
неромског 
стан. 

Заједничке акције Организовање 
заједничких акција и 
активности у 
насељеним местима 
општине најмање 
једном годишње 

Број акција 
 
Број учесника 

Удружења 
грађана 
 
Локална 
самоуправа 

Радна група Континуирано 
током импл. 
ЛАП-а   
500.000 динара 

11. Рад Радне  
групе за 
имплементац
ију ЛАП-а 

Редовни састнаци 
Учествовање на 
семинарима 

Одржавање 
редовних састанака 
Радне групе 
минимум 2 пута у 
три месеца, а по 
потреби и чешће 

Примењено знање Радна група Скупштина 
општине 

Континуирано 
током 
имплементације 
ЛАП-а    
160.000  динара 
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Ова одлука ступа на снагу  осмог  дана од дана објављивања у службеном листу општине Оџаци.  
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Број:011-58/2012-II 
Дана:27.12.2012.године  Председник Скупштине, 
О Џ А Ц И        Милош Пејчић,с.р. 
 
 
 � � � �

 На основу члана 32.  став 1.  тачка 9.  Закона о локалној  самоуправи («Сл.  гласник  

РС» бр.129/07) и члана 39.  став 1.  тачка 10.  Статута општине Оџаци («Сл.лист  
општине Оџаци»,  бр.  17/08 и 27/10),  Скупштина општине Оџаци,  на 43.   седници,  
одржаној  27.12.2012.  године,  донела је 
 � � � � � �� � � � � � � � � � 	 � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � 7 � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

 �� � � � � � � � � � � � � �
 из  Оџака,  разрешава се  дужности директора Установе за 

физичку културу Спортско-пословни центар „Оџаци“ Оџаци са даном 27.12.  2012.  
године.  
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Ово Решење објавити у  «Службеном листу општине Оџаци».  
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Број :02-104/2012- I I  
Дана:  27.12.2012.  године 
О Џ А Ц И                                            Председник Скупштине општине,  
       Пејчић  Милош,с.р.  

 � � � �
   На основу члана 32.  став 1.  тачка 9.  Закона о локалној  самоуправи («Сл.  

гласник РС» бр.129/07) и  члана 39.  став  1.  тачка 10.  Статута општине Оџаци 
(«Сл.лист општине Оџаци»,  бр.  17 /08 и  27/10),  Скупштина општине Оџаци,  на 
43.седници,  одржаној  27.12.2012.  године,  донела је 
 � � � � � �� � � � � � � � � � � � � � � � � 	 � � � � � � � 	 � � � � � � � �� � � � � � � � � � � � � � 7 � � � � � � � � � � � � � � � � �  � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

I  
 

� � � � � � � � � � � �
,  дипломирани правник из  Оџака,  именује се за вршиоца 

дужности директора Установе за физичку културу Спортско-пословни центар „Оџаци“ 
Оџаци,  почев од 28.12.  2012.  године.  
 

I I  
 Мандат вршиоца дужности директора траје до  именовања директора Спортско-
пословног  центра Оџаци,  а најдуже једну годину.  
 

I I I  
 Ово Решење објавити у  «Службеном листу општине Оџаци» 
 � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �
 
Број :  02-107/2012-I I  
Дана:  27.12.2012.  године 
О Џ А Ц И     Председник Скупштине општине,  
                                                                  Милош Пејчић,с .р.  

 
       � � � <

    На основу члана 46.  Статута општине Оџаци («Сл.лист општине Оџаци» 

бр.17/08 и 27/10),  члана 140-а.  став 1.  Пословника Скупштине општине Оџаци 
(«Сл.лист општине Оџаци» бр.20 /08,  28 /10 и 1/12) ,  Скупштина општине Оџаци,  на 
43.седници,  одржаној  27.12.2012.  године,  донела је 

 � � � � � �� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � 7 � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � 	 � � � � �� � � � � 	 � � � � � � � � � � � � � � � � � � 	 � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �
 

I  
Разрешавају  се дужности члана Комисије  за сарадњу са невладиним, 

хуманитарним и другим организацијама општине Оџаци:  
1.  Хорват Славица  и 
2.  Иванишевић Предраг .   
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Констату је се да је  Јапунџић Јовану престала дужност члана Комисије за 

сарадњу са невладиним, хуманитарним и другим организацијама општине Оџаци 
наступањем смрти.   

II 
Именују  се за члана Комисије за сарадњу са  невладиним, хуманитарним и 

другим организацијама општине Оџаци:  
1.  Ивковић Миливоје ,  
2.  Опсеница Наташа и 
3.  Пејчић Саша. 

I I I  
  Овим Решењем врши се измена Решења о именовању Комисије за сарадњу 
са невладиним, хуманитарним и другим организацијама општине Оџаци („Службени 
лист општине Оџаци“ број  9/11) .  

          IV   
Решење објавити у  «Службеном листу општине Оџаци».  � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

  
Број :02-105/2012- I I   
Дана:27.12 .2012.  године      Председник Скупштине,   
О Џ А Ц И            Милош Пејчић,с .р.  � � � �

   На основу члана  60.  став 1.  тачка 1.  Закона о јавним предузећима ( „Службени 

гласник РС“ број  119/2012) и члана 39 .  став 1.  тачка 10.  Статута општине Оџаци 
(«Сл.лист општине Оџаци»,  бр.17/08 и 27/10),  Скупштина општине Оџаци,  на  43.  
седници,  одржаној   27.12.2012.  године,  доноси следећи 
 � � � � � 7 � �

 �
 

	 � � � � � � � � � � � � � � � : 9
Статут Јавног  предузећа „Дирекција за  

пољопривреду и рурални развој “  Оџаци   од   21.12.2012.  године.  � �
 Овај  Закључак објавити у  «Службеном листу општине Оџаци».  
 � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

 
Број :06-117/2012- I I  
Дана:  27.12.2012.  године      Председник Скупштине,  

    О Џ А Ц И              Милош Пејчић,с .р.    
 
 
 � � � �

 На основу члана  50.  став 2.  Закона о јавним предузећима ( „Службени гласник  

РС“ број  119/12) и члана 39.  став 1.  тачка  23.  Статута општине Оџаци («Сл.лист  
општине Оџаци»,  бр.17/08,  27/10),  Скупштина општине Оџаци,  на 43.  седници,  
одржаној  27.12.2012.  године,  доноси следећи 
 � � � � � 7 � ��
 

	 � � � � � � 9 � 8 9 � : � � � : 9 � � � � � 9 � � � � 8 � � 9 � 9 � � � � 9 � � � � 9 � � � 9 : 
 � 9 � � � 8 9 � � 9 � 
 � � 9 > B ; @ < � � � 
 : � <
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 Овај  Закључак објавити у  «Службеном листу општине Оџаци».  
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Број :06-117/2012- I I  
Дана:   27 .12.2012.  године 
    О Џ А Ц И      Председник Скупштине,  

Милош Пејчић,с .р.     

 � � � �
На основу члана  50.  став 2.  Закона о јавним предузећима ( „Службени гласник 

РС“ број  119/12) и члана 39.  став 1.  тачка  23.  Статута општине Оџаци («Сл.лист  
општине Оџаци»,  бр.17/08,  27/10),  Скупштина општине Оџаци,  на 43.  седници,  
одржаној  27.12.2012.  године,  доноси следећи 
 � � � � � 7 � ��
 

	 � � � � � � 9 � 8 9 � : � � � : 9 � � � � � 9 � � � � 8 � � 9 � 9 � � � � : � � � � 9 � 
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 � � : � 9 � �� � 9 � 
 � 9 > B ; @ < � � � 
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 Овај  Закључак објавити у  «Службеном листу општине Оџаци».  
 � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

 
Број :06-117/2012- I I  
Дана:   27 .12.2012.  године         Председник Скупштине,   
    О Џ А Ц И      Милош Пејчић,с .р.     

 

На основу члана 97 .  став 4.  Закона о планирању и изградњи („Сужбени гласник РС“,  
број  72/2009,  81/2009 и 24/2011),  члана 30 .  став 1.  Одлуке о грађевинском земљишту 
(„Службени лист општине Оџаци ' ' ,  бр.  8 /2003),  члана 2 .  став 1.  Одлуке о измени и  
допуни одлуке о  грађевинском земљишту ( „Службени лист општине Оџаци ' ' ,  бр.  
13/2006) и члана 57.  став 1.  тачка 6.  Статута општине Оџаци („Службени лист општине 
Оџаци' ' ,  бр.  17/2008 и 27/2010) ,  Председник  општине Оџаци,  доноси:  

 � � � � � �� 	 � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �� � � � � � ��� � � � � � � � � � � 
 � � � 9 	 9
,  улица Бранислава Нушића,  салаш 4,  

	 � � � � � �� � � � �
 неизграђено грађевинско земљиште у јавној  својини у  насељеном месту Оџаци,  

као учеснику поступка јавног  надметања, одржаног  дана 15.11.2012.  године,  � 
 � 9 � �� � : � � � : 9 � 
 � 
 : 9 � 9 	 � � : 
 : � � � � � � � : 9 	 9 � : 9 � � � � � � : 
 � 9
 и то на следећим 

грађевинским парцелама у
	 < � < � � 9 � 


:  ; <
 � 9 � � � 8 9 � � � � ; ? ; � ; @ � � 8 � 	 � � � � � C 9 � � � � � � � 
 : 
 � � A 9 D > � � �: 9 � � � � : 9 
 � � � 9 � � 
 � � � 8 � � : 
 � � � � � 	 9 � 9 � � � � 9 � : � � � 
 � 	 ; 	 � � � � � � 
 � 
 : 
 � 9 	 � � : 
 : �� � D @ B B � B B � 
 : 9 � 9 � � � 
 � � � � 9 � � 8 � � 9 � � � 8 � � : 9 � � � 
 � � � � A B � � � 
 : 9 �> <
 � 9 � � � 8 9 � � � � ; ? @ � ; = � � 8 � 	 � � � � � ; ; � � � � � � � 
 : 
 � � ; B 9 B B � � �: 9 � � � � : 9 
 � � � 9 � � 
 � � � 8 � � : 
 � � � � � 	 9 � 9 � � � � 9 � : � � � 
 � 	 ; 	 � � � � � � 
 � 
 : 
 � 9 	 � � : 
 : �� � C > B B � B B � 
 : 9 � 9 � � � 
 � � � � 9 � � 8 � � 9 � � � 8 � � : 9 � � � 
 � � � � A B � � � 
 : 9 <
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 намени земљишта из тачке I  овог  Решења је 3  године од 
дана закључења уговора о давању у закуп  тог  земљишта.  

 � � �� � � � � � � � � � �
 Закупац из  тачке I  овог  Решења да у  року од 30 дана од дана 

достављања овог  Решења закључи Уговор о  закупу грађевинског  земљишта у јавној  
својини са ЈП „Дирекција за изградњу“ Оџаци.  

 � 9 	 : 9 � 9
за уређивање грађевинског  земљишта,  ко је је  предмет давања у 

закуп,  регулисаће се уговором из претходног  става.  
 � �

Ово Решење је коначно у  управном поступку.  
Против овог  Решења се не може из јавити жалба,  али се може покренути 

управни спор пред надлежним судом у року  од 30 дана од дана пријема решења. 
 �

Ово Решење објавити у  „Службеном листу општине Оџаци“.  
 � � � 	 � � 	 � � � � � � � � � � � � � � �

Број :   03-1-190/2012- I       Председница општине,       
Дана:  21.11.2012.  године       Изабела Шерић,с.р .  

          ОЏАЦИ 
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